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Ovodai tevékenységek 6nall6 iranyitasa és interakciék elemzése 1.
(egyéni, csoportos szakmai gyakorlat)

Frissités: 2021. januar 19.

Kedves Ovodapedagogus Hallgaték!

Minden félévben Utmutaté segiti a gyakorlatokon vald részvételt, a munka szervezését és a hallgatoi feladatok
megoldasat és a kovetelmények teljesitését.

Ebben a dokumentumban megtalaljak a tudnivalokat: a tanegység leirasait, a félévzaras modjat, a tantargyi
kovetelményeket.

Kérjiik, figyelmesen olvassa a kovetkezd oldalakat, melyek — tobbek kozott — az aldbbi fontos informacidkat

tartalmazzak a szakmai gyakorlattal kapcsolatban:

mikor és hogyan kell megjelennie a gyakorlohelyen,

kinél kell jelentkeznie megérkezésekor,

mit kell magaval hoznia,

milyen feladatokat kell elvégeznie,

hogyan igazoltassa gyakorlatat,

mi a teenddje, ha betegség miatt nem tud részt venni a gyakorlaton.

Kivanunk Onnek hasznos szakmai tapasztalatszerzést! Reméljiik, hogy az 6vodarol és az dvodapedagdgusi
tevékenységekrdl szamos ismerettel, élménnyel gazdagodik a szakmai gyakorlatok soran!



Kedves Mentor Ovodapedagégus!

Ebben a félévben, Ondk is részt vesznek az dvodapedagdgus hallgatok 2. félévi szakmai gyakorlati képzésé-
nek folyamataban. A sokrétli képzési feladatot itmutatoval segitjiik, amely informacidkat tartalmaz a félév
szakmai gyakorlataval kapcsolatban.

Kérjiik, hogy az Gtmutatoban leirtak alapjan szervezzék, iranyitsak a hallgatok munkajat.
Ha az informaciokon kiviil barmilyen kérdésiik felmeriil, tisztelettel all rendelkezésiikre a gyakorlatvezetd
oktato:

Eszterhazy Karoly Egyetem Comenius Campus, Sarospatak
Livjak Emilia

livjak.emilia@uni-eszterhazy.hu

+ 36-30-9982-528

1. Altalanos tudnivaldk, iranyelvek



mailto:livjak.emilia@uni-eszterhazy.hu

Az Utmutaté az egyetemi/campus honlapon olvashatd, illetve onnan letdlthetd, nyomtathato.
A gyakorlatot az Utmutatéban rogzitett modon kell teljesiteni.

A szakmai gyakorlati tantargy vezetdje az egyéni gyakorlat esetében a mentor ovodapedagogus, a CSO-
portos gyakorlat esetén a gyakorlatvezets oktaté. Ok segitik a hallgatok szakmai gyakorlatat, ellendrzik
¢s értekelik a feladatok, kdvetelmények, elvarasok teljesitését, ellendrzik a jelenlétet €s a megjelenés mod-
jat, vezetik az 6sszesitd jegyzéket.

A hallgatok gyakorlati képzésre torténd beosztasat az adott tanegység dvodai gyakorlataért felelds gya-
korlatvezetd oktatod és az dvoda vezetdje késziti el. Az egyes hallgatokra vonatkozo konkrét beosztast 6k
kozlik.

Az 6vodai gyakorlat megkezdésének feltétele az egészségiigyi alkalmassag, melyrdl sz6l6 orvosi igazo-
last, egészségiigyi Kiskonyvet minden gyakorlati félév elején a gyakorlatvezeté oktatonak és a mentor
ovodapedagdgusnak kell bemutatnia.

A jelenlétet az aktualis egyetemi TVSZ szabalyozza https://uni-eszterhazy.hu/public/uploads/hkr-
20201001 5f76e57b0a308.pdf. A hallgat6 az egyéni €s csoportos gyakorlatrol nem hianyozhat. Ameny-
nyiben betegség miatt nem tud megjelenni, tdvolmaradasat legkésobb a hianyzas napjan 7.30-ig jeleznie

kell a tantargy vezetdjének. A hidnyzasarol szolo orvosi igazolast a kdvetkezd heti gyakorlati napon be
kell mutatnia. A gyakorlat p6tlasara igazolt hidnyzas esetén a gyakorlatvezetd oktatoval és a mentor 6vo-
dapedagogussal egyeztetve, a szorgalmi idszakban eldre szervezett idépontban van lehetdsége.

A 2020. mérciusban kialakult koronavirus helyzet kovetkezményeként az Eszterhazy Karoly Egyetem az
egységes szabalyokat hozott az egyetem polgarai szamara. https://uni-eszterhazy.hu/hu/egyetem/kozle-
menyek/koronavirus/altalanos-tajekoztato-2524/c/jarvanyugyi-keszultseget-kezelo-eljarasrend-9117.
Kérem, kovessék figyelemmel.

A hallgatotol elvarjuk, hogy a gyakorlaton az alkalomhoz ill6 ruhdzatban jelenjen meg. Magatartasat,
megjelenését illetéen koteles betartani a gyakorlati hely hdzirendjében foglaltakat.

Altalanos kovetelmény a szabad mozgast lehetévé tevd, a munkavégzéshez alkalmas, kulturalt 61tozék,
zart cip6 viselése, a feltlizott haj, a megfeleld derékmagassagli nadrag, a koldokot takaro bluz, a szolid és
biztonsagos ékszerviselet; testékszerek, miikormok €s az erds smink mellézése. A megjelenésre vonat-
koz6 eldirasok betartasat a tantargy vezetdje ellendrzi. Amennyiben a hallgatd megjelenése nem az elo-
irasoknak megfeleld, a gyakorlati napon nem vehet részt.

A gyakorlatokon kezdés eldtt 15 perccel kell megjelennie, kezdésre mar 4toltozve (kényelmes ruhézat,
valtocipd) a csoportszobaban kell lennie.

A szakmai gyakorlat ideje alatt szakmai dokumentdciot vezessen a megadott feladatsor alapjan, a mentor

ovodapedagdgus instrukcioi, irdanymutatésai szerint.

A csoportos gyakorlat sordn a baratkozo szandéku kisgyermekek figyelmét az érintett hallgatd finoman
vezesse Vissza a csoport tevékenységéhez.

A hallgatok csoportszobdban torténd étkezése pedagdgiai és higiénés okok miatt semmilyen formaban
nem megengedett.

A levelez6 tagozatos hallgatok feladatai és kotelezettségei megegyeznek a nappali képzésben résztvevo-
kével, az eldirt 6sszes 6raszam is azonos a felsdoktatasi torvény szerinti KKK utmutatési alapjan.
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— A szakmai gyakorlaton vezetett, és a hallgaté altal atdolgozott szakmai dokumentaci6 a hallgaté portfo-
liéjanak a része. A kurzus végén a gyakorlatvezetd oktatd ellendrzi, hogy a hallgatok az anyagot word /
pdf dokumentumban elektronikus mappaban taroljak.

— A hallgatd6 munkajanak zar6 mindsitését a gyakorlatvezetd oktatd és a mentor 6vodapedagdgus egyiittes
értékelése adja. A mindsités akkor eredményes, ha mindkét részjegy —egyéni és csoportos gyakorlat rész-
tertilet jegye — legalabb elégséges. A gyakorlatvezetd oktatd a zdro mindsitést a szorgalmi iddszak végén,
a szabalyzatban el6irt hataridéig bejegyzi a nyilvantart6 rendszerbe (NEPTUN).

A gyakorlati képzés atfogo célja:

Az 6vodapedagogus hivatasra valo felkészités, a szakképzési és kimeneti kovetelmények szerinti szakmai
kompetenciak kialakitasa, elmélyitése. Ismereteket és élményeket nyljtani az egyes intézmények eltérd és
hasonlé vonasairol, a gyermekekkel valé bandsmdédrol, az dvoda intézménye és a csalad kapcsolatarol, a
felnott és a gyermek viszonyardl. A gyakorlati képzés fejleszti azokat a jartassagokat, készségeket és
képességeket, amelyek alkalmassa teszik a hallgatot a 3-7 éves koru gyermekek gondozésara, nevelésére. A
gyakorlatok soran elvégzett feladatok segitik az elméleti ismeretek mélyiilését, és megalapozzak a végzés
utani szakmai munkat, valamint a tovabbi tanulmanyokat.

Eljaras levelezo tagozaton:

a) a hallgato a szakmai egyéni gyakorlatat — a szabalyoknak megfeleléen — a mentor 6vodapedagdgus
vezetésével a sajat maga altal valasztott kiilsé gyakorld helyszinen végzi el,

b) a hallgato a szakmai csoportos gyakorlatat a gyakorlatvezetd oktatod vezetésével és az oktato altal ki-
jelolt helyszinen végzi el - a szabalyoknak megfeleléen, a mintatantervben szerepld csoportos gyakor-
lat 6raszamanak legalabb az 1/3-at kell letdlteniiik (amely campusonként valtozhat),

C) tantargyanként — Kiilon egyéni és csoportos — elkésziti a Pedagogiai napléjat, melyet, nyomtatott
vagy elektronikus formaban — a gyakorlatvezeté oktatéval egyeztetve - a mellékletekkel egyiitt
(jelenléti osszesitok, értékelo lapok stb.) értékelésre atadjak a gyakorlatvezeté oktatonak, az al-
tala meghatarozott idépontig.

2. Az 6vodapedagogus szak gyakorlati képzési rendszere




1. Tajékozodas és |10 nap 2kr |9yj

megfigyelés az | (60 ora)
ovodai életben

2. Ovodai 10 4kr |gyj

tevékenységek nap
onallé iranyitasa és (60
interakciok ora) +
elemzése 1. 45 ora

3. Ovodai 10 nap 4kr |ayj

tevékenységek (60 ora)
0nallo iranyitasa és +
interakciok 45 6ra
elemzése 2.

4. Ovodai 10 nap S5kr |gyj

tevékenységek (60

0nalld iranyitasa és ora) +
interakcidok 45 6ra
elemzése 3.

5. Ovodai 10 nap 6kr |gyj

tevékenységek (60 ora)
0nalld iranyitasa és +
interakcidok 45 ora
elemzése 4

6. Kiilso komplex 8 hét ayj

szakmai gyakorlat (240 9 kr.
ora)

3. A félév szakmai tantargyanak tanegységleirasa

(1.) Tantargy neve: Ovodai tevékenységek onallé iranyitdsa és | Kreditértéke: 4 kr
interakciok elemzése 1./ jatéktevékenység

A tantargy besorolasa: kitelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% gyakorlat

A tanéra tipusa: gyak. és draszama: egyéni gyakorlat 60 6ra / 10 nap ; csoportos gyakorlat 45 ora az
adott félévben,

(ha nem (csak) magyarul oktatjik a tirgyat, akkor a nyelve: -)
Az adott ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi (sajatos) modok, jellemzok (ha vannak): -

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyj

Az ismeret ellenérzésben alkalmazandd tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): pedagdgiai naplo
készitése

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Tajékozodas és megfigyelés az 6vodai életben és Jaték
pedagodgiaja és modszertana.

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

- Az 6vodaskoru gyermekekkel valo kapcsolatteremtd és kommunikécios képesség fejlesztése

- Egyre 0nallobb részvétel a gyermekcsoport koriili gondozasi és szervezési feladatokban

- A csoportban folyo munka jellegii tevékenységek egyre 6nallobb iranyitasa

- A jatéktevékenységek szervezéséhez sziikséges modszertani ismeretek alkalmazasa

- Jaték objektiv, szubjektiv feltételeinek megteremtése, jatékra hato viselkedése, jatszoképessége,
a jaték tartalmanak bovitése, gazdagitasa




A szabad, folyamatos jatéktevékenység fejlesztési lehetségeinek tervezése, megteremtése,
lebonyolitasa, a tervezett, alkalomhoz k&tott és spontan tevékenységek keretein beliil

A gyermekkozpontl szemléletmod legfobb ismérvei

A pedagobgiai naplo feljegyzéseinek szakszerii vezetése, a megfeleld szakmai nyelvezet és kife-
jezéskultara hasznalata.

Az 6vodai gyermekcsoportba bekapcsolodé hallgatotars megfigyelése,

Az 6vodapedagogusi teendok mélyebb megismerése, a palyaismeret gazdagitasa.

Megfeleld szakmai nyelvezet és kifejezés-kultira hasznalata,

A megfigyeléseket rogzité dokumentumok szakszerii vezetése.

A hallgaté megfigyeléseit, tapasztalatait - pedagdgiai, pszicholdgiai és modszertani szempontok
alapjan - a Pedagodgiai naploban rogzitse, elemezze, torekedjen a megfeleld szakmai nyelvezet és
kifejezéskultara hasznélatéra, értékelje neveldmunkajat.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Ovodai Nevelési Orszdgos Alapprogram

Az ovoda helyi pedagogiai programja

Az Ovodai nevelés cimii folydirat aktudlis, vonatkoz6 irdsai

B. Méhes Vera: Az 6vond és az évodai jaték. Bp. Calibra. 1993. ISBN: 9637740619

Kovacsné Bakosi Eva: 4 jdtszoképesség, mint a kisgyermekekkel foglalkozok kulcskompetencidja
Debrecen. 2008. ISBN: 9789637292316

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitidsiahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

tudasa

ismeri az 6vodas koru gyermek személyiségének fejlédési sajatossagait, illetve a személyiség
fejlodéséhez sziikséges feltételeket,

ismeri a gyermeki jaték objektiv, szubjektiv feltételeit,

ismeri az 6vodapedagogus jatékra hatd viselkedésének feltételeit,

ismeri az 6vodai nevelésben alkalmazhato tervezés kiilonb6z6 szintjeit

az élményszert 6vodai életmodszervezes lehetdségeit,

tisztaban van a jatéktevékenység gyermeki fejlédésben betoltott meghatarozo szerepével
ismeri a jaték tevékenységekhez sziikséges modszereket.

képességei

rendelkezik gyermekkdzpontt szemlélettel, az indirekt jaték vezetésének képességével, jatszo-
képességgel,

helyesen alkalmazza megszerzett pedagdgiai, pszichologiai, moédszertani ismereteit az 6vodai
nevelés gyakorlataban

a 3-7 éves gyermek, gyermekcsoport €letkori jellemzdinek €s egyéni sajatossadgainak ismereté-
ben hatarozza meg és valasztja ki a megfeleld nevelési célokat, feladatokat, tartalmakat.

képes differencialt irdnyitasra - facilitdlasra, elemzésre, értékelésre

megfigyeli a 3-7 éves gyermek személyiségének képességstruktirajanak sajatossagait

helyesen alkalmazza megszerzett pedagdgiai, pszichologiai, modszertani ismereteit az 6vodai
nevelés gyakorlataban

megfigyeli a 3-7 éves gyermek személyiségének képességstruktirajanak sajatossagait

képes az dvodai gyermekcsoportban folyd gondozotevékenység feladatainak ellatasara

attitiidje

elkotelezett az 6vodai gyermekcsoportok tapasztalatainak, ismereteinek bovitését segitd modsze-
rek, tevékenység irant

igénye van az 6vodai nevelési folyamat tobb szempontu elemzésére — értékelésére

igénye van a szakmai egyiittmiikodésre a gyerekek nevelésében, gondozasaban; a team-munka-
hoz sziikséges kooperaciora

autondémiaja és felelossége

felelésséget érez a rabizott 3-6-7 éves gyermekekért, gyermekcsoportokért, az 6vodai intéz-
ményben végzett tevékenységéért

felelosséget vallal az 6vodai nevelési folyamat tervezése soran hozott dontéseiért és pedagogiai
tevékenységének kovetkezményeiért




gyakorlatai soran szerzett tapasztalatai alapjan reflektiv 6vodapedagogusként szakmai
fejlédésének tudatos iranyitdja.

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Téglas Zsolt adjunktus, PhD

Tantargy oktatisaba bevont oktaték: Livjak Emilia tanarsegéd, Bocsiné Percze Andrea
mesteroktatd, Dr. Kisné Bernhardt Renata adjunktus.

4. A gyvakorlati id¢ feladatai, megfigyelési szempontjai

4.1. A tantargy neve: Ovodai tevékenységek onallé iranyitasa és interakciok elemzése 3.

/ jatéktevékenység
(egyéni gyakorlat)

A hallgaté feladata az egyéni gyakorlatot megel6zden:

Olvassa el az 6voda vagy a fenntart6 honlapjan az ovoda Pedagogiai Programjat.

Tanulmdnyozza az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat, kiilondsen az alabbi fejezeteket: Az
ovodai nevelés feladatai fejezetbol ,, Az egészséges életmod alakitasa™ és ,, Az érzelmi, az erkolcsi, és
az értékorientalt kozosségi nevelés” részeket ; Az ovodai élet megszervezésének elvei fejezetbol ,, Az
ovodai élet megszervezése” és ,, Az ovoda kapcsolatai” részeket; Az ovodai élet tevékenységi formdi
és az ovodapedagogus feladatai fejezetbdl: ,,Jaték”, fejezetet.

Az eldzo félév gyakorlati tapasztalatainak, benyomasainak rovid osszegzése irasban.

»Mit varok a II. félévtol?” cimmel elvarasok megfogalmazasa, tovabba I1. félévre fejlodési terv
készitése.

1. hét

1. nap

frja le a csoport heti- és napirendjét!

Figyelje meg és jegyezze le a csoport szokds- €s szabalyrendszerét!
Figyelje meg és irja le, milyen jatékterek vannak a csoportban!

2. nap

Figyelje meg ¢s irja le a déleldtti gondozasi tevékenységeket, feladatokat!

Ismerje fel és jegyezze le a mentor 6vodapedagdgus szerepét a gondozasi feladatok ellatasaban!
Ismerje fel és jegyezze le a dajka/pedagdgiai asszisztens szerepét a gondozasi feladatok ellatasdban!

3. nap

Jegyezze le a mentor 6vodapedagdgustol kapott gondozasi feladatat és annak tapasztalatat!

frjon konkrét példakat arra, hogyan valésul meg a differencialas a gondozasi feladatok ellatasanal!
Figyelje meg, hogy melyek azok a gyermeki igények, melyek testi sziikségletként el6lépnek a na-
pirend valamely id6szakaban (taplalkozas, tisztalkodas, 61t6zkddés, mozgas)!

4. nap

Ismerje fel és rogzitse, hogy milyen jatékfajtakat latott!

frjon konkrét példakat arra, hogy eddig milyen jatéktémakat latott!

Rogzitse, hogy milyen jatéktevékenységekbe probalt bekapcsolodni és milyen eredményességgel!



Kérjen segitséget a mentorovodapedagdgustol a kovetkezo heti terveinek elkészitéséhez.

5. nap

Kisérje figyelemmel és segitse a gyermekek jatéktevékenységét. irja le tapasztalatait!

Figyelje meg és irja le, melyek a kedvelt jatéktevékenységek a csoportban!

Elemezzen egy szabadon valasztott - csoportszobai vagy udvari- jatékszert (mibdl késziilt, mérete,
funkcidja, hol hasznaljak, ki vagy kik hasznaljak, kiknek ajanlja...)!

Készitse el a kdvetkezo heti tervezeteit, és beszélje meg a mentorovodapedagogussal.

2.hét
1. nap
Jegyezze le a mentor 6vodapedagdgustol kapott gondozasi feladatat és annak tapasztalatat!
Figyelje meg és irja le, milyen mozgas lehetdségeket biztositott a mentor 6vodapedagdogus a nap
folyamén!
Az 6voda udvara, mint jatéktér bemutatésa.
Vezesse egyre nagyobb Onallosaggal tervei alapjan a gondozas és jatéktevékenységet.
Aktivan kapcsolddjon be a mindennapos mozgas lebonyolitasaba.

2. nap

frjon példakat az aktualis napi jatékban alkalmazott ismeretnyujtasi lehetdségek megragadaséra!
Jegyezze le, hogyan ragadja meg a mentor 6vodapedagdgus a délelétt folyaman adodo spontan le-
hetdséget/ lehetdségeket a mesélésre, verselésre!

frjon konkrét példakat milyen munkajellegii tevékenységeket latott!

Vezesse egyre nagyobb onallosaggal tervei alapjan a gondozas és jatéktevékenységet.

Aktivan kapcsolodjon be a mindennapos mozgés lebonyolitasaba.

3. nap

Jegyezzen le egy jatékkozben felmeriilt konfliktus helyzetet

( konfliktus megnyilvanulésa, probléma oka, résztvevdi, megoldasa)!

frja le, hogy hogyan teremtett kapcsolatot a gyermekekkel!

frjon példat a mentor dvodapedagdgus mind a gyerekekkel, mind a felndttekkel valdo kommu-
nikacidjara!

Vezesse egyre nagyobb onallosaggal tervei alapjan a gondozas és jatéktevékenységet.
Aktivan kapcsolodjon be a mindennapos mozgés lebonyolitasaba.

4. nap

Jegyezze le a mentor 6vodapedagdgustol kapott gondozasi feladatat és annak tapasztalatat!

frjon konkrét példakat arra, hogyan jelent meg a gyermekkdzpontt szemléletmod a délelétt folya-
man!

Elézetes megfigyeléseire alapozva fejlesszen tovabb egy kedvelt jatéktevékenységet ugy, hogy a
gyermekekkel kdzosen késziti el a jatékhoz sziikséges eszkozt, és jegyezze le a tapasztalatat!
Vezesse egyre nagyobb onallosaggal tervei alapjan a gondozas és jatéktevékenységet.

Aktivan kapcsolodjon be a mindennapos mozgés lebonyolitasaba.

5. nap
Vezesse egyre nagyobb onallosaggal tervei alapjan a gondozas és jatéktevékenységet.



e Aktivan kapcsolddjon be a mindennapos mozgas lebonyolitasaba.

e Kapcsolatom alakulasa a gyermekekkel (mi sikeriilt, mi nem?).

e Kitliz6tt céljaim hogyan valosultak meg? Személyes elvarasdimnak sikertilt-e megfelelni?
e Az 6vodai munka 6rome, nehézségei.

4.2. A tantargy neve: Ovodai tevékenységek 6nallo iranyitasa és interakciok elemzése 1.
/ jatéktevékenység
(csoportos gyakorlat)

A hallgato feladata a csoportos gyakorlatot megeloézden:
e Olvassa el az 6voda vagy a fenntarté honlapjan az ovoda Pedagogiai Programjat.
o Tanulmdnyozza az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat, kiilonosen az alabbi fejezeteket:
Az ovodai nevelés feladatai fejezetbdl ,, Az egészséges életmod alakitasa™ és ,, Az érzelmi, az erkélcsi,
és az értékorientdlt kozosségi nevelés” részeket ; Az ovodai élet megszervezésének elvei fejezethol
»Az ovodai élet megszervezése” és ,,Az ovoda kapcsolatai” részeket; Az ovodai élet tevékenységi
formdi és az ovodapedagogus feladatai fejezetbdl: ,,Jaték”, fejezetet.

e Megfigyelési szempontok:

1. alkalom
e Figyelje meg a csoportban zajlé jatéktevékenységeket és nevezze meg az eléforduld jatékfajtakat!
e Figyeljen meg egy gyermeket jatéktevékenység kozben (15-20 perc), megfigyelését rogzitse!
e Figyelje meg és irja le, hogy hogyan teremtette meg a mentor 6vodapedagogus a jaték feltételeit
(szubjektiv, objektiv)!

2. alkalom

o Jegyezzen le egy példat a jatékban rejlé ismeretnyijtasi lehetdség megragadasara a déleldtt soran!

e Figyelje meg és rogzitse, hogy a dajka/pedagdgiai asszisztens/az egyéni gyakorlatat teljesitd hallga-
totarsa hogyan segiti a mentor 6vodapedagdgus munkajat a szabad jaték kozben €s a gondozasi
feladatok teljesitésében!

o Figyelje meg és irjon példéakat arra, hogy a csoport szokasrendje hogyan igazodik a gyermekek élet-
kori sajatossagaihoz!

3. alkalom
e Figyeljen meg ¢és irjon le egy jatékszituaciot gyermek-gyermek kozott!
e Figyelje meg ¢és irja le a mentor 6vodapedagdgus gondozo, neveld tevékenységét!
e Irjon le a mentor 6vodapedagogus neveld tevékenysége soran fellépé problémat!

4. alkalom

e Figyelje meg és rogzitse a mentor 6vodapedagogus €s munkatarsai kozotti egyiittmiikodést!

e Jellemezze a mentor 6vodapedagdgus attitiidjét!

e Elemezzen egy gyermeki jatékszituaciot (mit csinalnak, mit mondanak, érzelmeik, jaték menete,
eszk6zok, helye, gyermekek ¢€letkora, neme...)!

5. alkalom

e Figyelje meg, és irja le, hogy a mentor 6vodapedagdgus az érkezd gyermekekkel hogyan vette fel a
kapcsolatot!

e Figyelje meg ¢és jegyezze le a gyermekkdzpontu szemléletmdd megnyilvanulasait a csoportban!

e Elemezzen egy jatékszituaciot (gyermek-gyermek vagy gyermek-6vodapedagogus)!



6. alkalom

Figyelje meg ¢és irja le, hogyan szolgélja a csoport napirendje a gyermekek érdekeit!

frjon példakat arra, hogyan osztotta meg a mentor évodapedagdgus a figyelmét a csoportban!
Figyelje meg ¢és irja le, hogy hogyan differencidl a mentor 6vodapedagdgus a gondozasi feladatok
soran?

7. alkalom

Figyeljen meg ¢€s irjon le egy jatékszituaciot gyermek-ovodapedagogus kozott!

Figyelje meg ¢s irja le, milyen gyermeki kreativitast inspirald anyagokat, eszkozoket biztosit a men-
tor 6vodapedagogus a jatékhoz!

Osszegezze roviden benyomadsait, gondolatait, tapasztalatait a csoport jatékaival és a csoport jatékte-
vékenységével kapcsolatosan!

5. Javasolt szempontsor az 6vodapedagogus szakos hallgato
folyamatos munkajanak elemzéséhez, értékeléséhez (onreflexiohoz is ajanljuk)

Altalanos szempontok:

Jaték:

kapcsolatteremtése, kapcsolattartiasa a gyermekekkel, a gyermekcsoporttal,;

ovodapedagodgiai attitlidje (segitd, tamogatd, koordindlo, a gyerekekkel egylittmunkalkodo,
szeretetteljes, empatikus, tolerdns stb.);

az O6vodai ¢letbe torténd beilleszkedése, kollegialis kapcsolata ¢és kommunikacidja az
ovodapedagogusokkal és dajkakkal;

a sziilokkel vald kapcsolata (kdlesonds tisztelet és elfogadas);

a pedagdgiai és a miikddést segité dokumentumok tartalmaval vald azonosulésa;

a gyermeki személyiség figyelembevétele, a csoport Osszetételébdl adodod lehetdségeknek, a
differencialas elvének megfeleld alkalmazésa (eltérd életkor, képesség);

a csoport mindennapjainak 1j 6tletekkel valo gazdagitésa;

emberi kapcsolata a mentorral, ennek hatdsa a tervez6 munkara, annak gyakorlati megvaldsulasara;
tervezémunkaja, pedagogiai/pszichologiai/mddszertani felkésziiltsége, feladatainak elvégzése;
bekapcsolddasa a gyerekek jatékaba, a gondozasi teenddk ellatasaba, a fo tevékenységekbe;
fokozatos 6nallosaga, megfeleld kezdeményezdkészsége;

figyelemmegosztasa, szervezokészsége, reagalo-, konfliktusmegoldo képessége;

elemzd-, értékeld képessége, realitasérzéke;

munkdjanak pozitivumai, esetleges hidnyossagainak hattere, okai.

A jaték feltételei, téri — targyi kornyezete

Hogyan teremti meg az 6vodapedagdgus a jaték objektiv és szubjektiv feltételeit?

A jatékhoz biztositott hely megfelel-e a gyermeki igényeknek? {rja le a jatékteret!

Hogyan biztositott a meglévd jatékszerekhez vald hozzaférés tudatos fluktuaciojukkal egyiitt?
Milyen gyermeki kreativitast inspirald anyagokat, eszkdzoket biztosit az 6vodapedagogus a jatékhoz?
Lat-e példat épitkezésre, barkacsolasra, stb.? Jegyezze le ezeket!

frja le azokat a helyszineket, amelyek alkalmasak szerepjaték kialakulasara?

Hogyan biztositja a gyermeki igénynek megfeleld szabad jatékot a napirend?

Hogyan biztositott a jaték mellett mas tevékenységhelyek kialakitasa?

A gyermek — 6vodapedagogus kapcsolata jaték soran



Hogyan alakitja az 6vodapedagogus a csoport légkorét az elmélyiilt jaték megteremtéshez?
Részletesen elemezze az 6vodapedagdgus hangjat, hangszinét, stilusat, értékelje jatékban vallalt
szerepének milyenségét, Otletek adasat, segitségnyljtasanak milyenségét, metakommunikaciojanak
megfeleldségét, stb.

Mi a jellemzObb a megfigyelt tevékenység alatt? - A személyes kontaktus, a gyermek kozelében vald
elhelyezkedés, kotetlen beszélgetés, a gyermek jatéktevékenységének pozitiv tiikkrozése, a gyermek
altal kért segitség biztositasa, vagy a frontalis koz1és? Irjon ezekre példakat!

Hogyan fejezi ki az 6vodapedagogus az érzelmeit?

Hogyan tdmogatja (facilitalja) az 6vodapedagogus a gyermekek jatéktevékenységeit?

frjon példakat, hogyan képes az 6vodapedagdgus attekinteni a gyerekcsoport egészét?

Eszreveszi-e az dvodapedagogus a gyerekek kozt kialakulé konfliktusokat, a veszélyeket hordozod
elképzeléseket, hogyan kontrollalja, segiti azok megoldéasat, megallitasat?

A jatéktevékenység teljes idétartama alatt, az 6vodapedagdgus milyen szervezési feladatokat lat el és
ezek mennyiben indokoltak? Mindezt hogyan oldja meg?

A jatékido alatt felmeriild gondozasi tennivaldkat észreveszi-e az dvodapedagodgus, hogyan valdsitja
meg a differencialt gondozast, milyen a gyerekekkel vald kapcsolata a gondozasi tevékenység kozben?
Eszlel-e kiilonbségeket a SNI vagy tehetséges gyermek és a tobbségi gyermek jatékanak

tdmogatasaban? Ha igen, irja le!

A jaték fajtai, tartalma

frja le a megfigyelhetd jatékfajtékat!

Megfelel-e jatéktevékenység a gyerekcsoport, illetve egy-egy gyermek igényeinek? Milyen példakat
lat erre?

frja le, a jatékiddben felfedezheté parhuzamos tevékenységeket!

Nevezze meg milyen tevékenységet integralt tervezetten, az 6vodapedagogus a jatékba!

Milyen szokésokat, szabalyokat figyelt meg a szabad jatékban?

Milyen munkajellegli tevékenységek végzését figyelt meg a jaték soran? Irja le a latott

tevékenységeket!

Gondozasi feladatok, munka jellegii tevékenységek:

tamaszkodasa a csoport szokasaira, a gyerekek onallosagara;

a feladatok, célok megvalositasa, ezek hozzajarulasa a szakmai fejlodéshez (eréfeszités mértéke,
motivacio, raforditott id6 és energia / siker mértéke);

a gyermekkozponti szemlélet alkalmazasa és hatidsa (hozzdjarulds a gyermekek neveléséhez,
komfortérzetiik erdsitéséhez, érzelmi életiik gazdagitasahoz, értelmiik fejlesztéséhez);
figyelemmegosztasa;

a gyermekek motivalasa, segitése, megnyilvanuldsaik/munkalkodasaik értékelése.

6. Pedagogiai naplé tartalma
(Egyéni és csoportos gyakorlat esetén is)




Fedlap:

- a lap tetején kozépen az egyetem/campus logdja

- a lap kozepén: Pedagogiai naplo

- lap aljan, jobb oldalon: hallgaté neve, neptun kodja, évfolyam és tagozat
- lap aljan, bal oldalan: a gyakorlatért felel0s oktatd neve és beosztasa

1. Adatok az évodarol:

- név, cim, OM azonositd

- dvodavezetO neve

- gyermeklétszam, csoportok szdma

2. Az adott gyermekcsoport fébb adatai (csoportnaplo alapjan):

- csoport neve

- csoportban dolgoz6 dvodapedagdgusok €s dajkak neve

- csoport névsora (nem irhato teljes név!), jelek

- heti rend

- napirend

- nevelési tervbol ,,Egészséges ¢letmdd alakitasa” és ,,4z érzelmi, az erkolcsi, és az értékorientalt kozosségi
nevelés” rész

- & csoport szokas és szabalyrendszere

3. A megadott szempontok szerinti megfigyelés tapasztalatainak rogzitése, tovabba gondozasi-, jaték-
tervek, projekttervek elkészitése, elemzések a megadott tartalmi és formai kovetelmények alapjan.

4. Egyéni gyakorlat esetén hallgatoi 6sszegzd onreflexio minden naprol és mentori 6sszegzd reflexio a
gyakorlat végén.

7. A gyakorlatok értékelése

— Az értékelés modja mindkét tantargynal: gyakorlati jegy. A hallgatd munkajanak zaré mindsitését a gya-
korlatvezetd oktatd és a mentor 6vodapedagogus egyiittes értékelése adja. A mindsités akkor eredményes,
ha mindkét részjegy —egyéni és csoportos gyakorlat részteriilet jegye — legalabb elégséges. A gyakorlat-
vezetd oktatd a zdré mindsitést a szorgalmi idészak végén, a szabélyzatban el6irt hatariddig bejegyzi a
nyilvantart6 rendszerbe (NEPTUN).

Egyéni gyakorlat értékelése

Az értékelés modja: gyakorlati jegy.
A gyakorlati jegy megallapitdsdhoz mind a szoveges tartalmakat, mind a mért teljesitményt figyelembe kell
venni.



A mért teljesitmény (max. 100 pont) dsszetevoi:
e szakmai dokumentaci6 vezetése (megfigyelések, reflexiok, tevékenység tervezetek) max. 40 pont;
e gyakorlati feladatok teljesitése (megvalositas) max. 40 pont;
e Onreflexid (napi szébeli onértékelések) max. 20 pont;

A gyakorlati jegy megallapitasa:

Jeles (5) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 90-100 pont k6zott van:
e gyakorlatat az eldirdsokat teljesitve végezte el,
e akapott feladatokat kivalé eredménnyel tejesitette,
e Onismerete jO, eredményeit ismeri, torekszik az elfogulatlansagra, hibait javitja,
e tudatosan torekszik a kovetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztésére,
e kommunikécios képességeit folyamatosan miiveli, szinesiti, differencidlja
e kivald helyzetfelismer6 és elemz6 képességgel rendelkezik,
e kivalo szervezd.
Jo (4) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 76-89 pont kdzott van:
e gyakorlatat eldiras szerint hidnytalanul teljesitette,
e akapott feladatokat eredményesen teljesitette,
e torekszik az Onismeretre, ismeri sajat eredményeit €s javitja hibait,
e tudatosan torekszik a kdvetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztésére,
e kommunikacids képességeit folyamatosan miiveli, javitja, szinesiti,
e jo helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,
e jO szervezo.
Kozepes (3) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 61-75 pont kozott van:
o gyakorlatat atlagosan, valtozé mindségben teljesitette,
e a félévre eldirt feladatokat hidnytalanul teljesitette,
e torekszik a kdvetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztésére,
e Onismerete csaknem teljes, hibai felismerésében tdmogatasra szorul, kudarcai okait segitséggel felis-
meri,
e kommunikécios képességeit folyamatosan miiveli,
e atlagos helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik.
Elégséges (2) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 51-60 pont k6zott van:
e gyakorlatdt még elfogadhatodan teljesitette, s igazolt mulasztas esetén hianyz¢ feladatait bepotolta,
o feladatai elvégzésében folyamatos tdmogatésra, kontrollra szorul, 6nallotlan,
e Onismerete hidnyos, hibait 6ndlléan nem ismeri fel, azokat, mint kudarcai okait nem fogadja el,
e ¢ppen elfogadhato helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik.
Elégtelen (1) gyakorlati jegyet kap, akinek a teljesitménye 0-50 pont kozott van:
e feladatait nem hianytalanul teljesitette,
e hianyzasait, hidnyossagait nem potolta,
e munkavégzése az elégséges szintjét nem éri el.

A csoportos gyakorlat értékelése

A mért teljesitmény (max. 100 pont) dsszetevoi:



e szakmai dokumentacid vezetése (elemzések, reflexiok a megadott szempontok alapjan) max. 70 pont;
e az dvodai tevékenységek €s interakciok elemzése - max. 30 pont;

A gyakorlati jegy megallapitasa:

Jeles (5) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 90-100 pont k6zott van:
e atanegységre eldirt feladatokat az eldirasoknak megfelelden magas szinvonalon teljesitette,
e Onalldan, igényesen vezette a szakmai dokumentaciot,
e az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatdtarsa tevékenységét nagyfoku érdeklddéssel figyelte,
e kivalo helyzetfelismer6 és elemz6 képességgel rendelkezik,
e amegbeszéléseken €s a kontakt 6ran érdeklddo, aktiv, szakmodszertani elemzésére a nagyfoku tar-
gyilagossag jellemzd,
e kommunikacids képességeit folyamatosan fejleszti.
Jo (4) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 76-89 pont k6zott van:
e atanegységre eloirt feladatokat az eldirds szerint jo szinvonalon, hidnytalanul teljesitette,
e (Onalldan vezette a szakmai dokumentaciot,
e az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatotarsa tevékenységét érdeklddéssel figyelte,
e O helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik,
e amegbeszéléseken €s a kontakt 6ran aktiv, szakmodszertani elemzésére elfogulatlansag jellemzo,
e tudatosan torekszik a kdvetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztésére.
Kdzepes (3) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 61-75 pont kdzott van:
e atanegységre eldirt feladatait dtlagosan, valtoz6 mindségben teljesitette,
e vezette a szakmai dokumentaciot,
e az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatdtarsa tevékenységét figyelte,
o atlagos helyzetfelismer6 és elemzd képességgel rendelkezik
e megbeszéléseken és a kontakt oran részt vett, szakmodszertani elemzésében segitséget igényel,
e kommunikacios képességei fejlesztésre szorulnak.
Elégséges (2) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 51-60 pont k6zo6tt van:
e atanegységre eldirt feladatait elfogadhatdan teljesitette,
e igazolt mulasztas esetén hianyz6 feladatait bepotolta,
e szakmai dokumentécidjat hidnyosan vezette,
e az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatotarsa tevékenységét figyelte,
e ¢ppen elfogadhatd helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,
e megbeszéléseken és a kontakt oran részt vett, szakmodszertani elemzése sok segitséget igényel,
e kommunikacios képességei fejlesztésre szorulnak.
Elégtelen (1) gyakorlati jegyet kap, akinek a teljesitménye 0-50 pont kozott van:
e atanegységre eldirt feladatait nem hidnytalanul teljesitette,
e hianyzasait, hidnyossagait nem potolta,
e munkavégzése az elégséges szintjét nem éri el.

Urlapok / Mellékletek



1/A. Jelenléti Osszesitd (egyéni szakmai gyakorlat)
1/B. Jelenléti 0sszesitd (csoportos szakmai gyakorlat)
2/A. Ertékelési 6sszesitd (egyéni szakmai gyakorlat)
2/B. Ertékelési 6sszesité (csoportos szakmai gyakorlat)
3. Felkérd levél (levelezo tagozat)

4. Befogado6 nyilatkozat (levelezd tagozat)

5. Fejlodési terv minta

6. Jatékszituacio elemzés szempontjai minta

7. Jaték tevékenység vazlat mintak (2 db)

8. Mozgasos jaték tervezet minta



1/A. JELENLETI OSSZESITO

Tantargy: Ovodai tevékenységek onallé iranyitisa és interakciok elemzése 1. / jatéktevékenység (egyéni szakmai
gyakorlat) 2. félév

Tanév: ............... Tagozat: nappali, levelezo*
INtEZMENY NEVE, CIMIE: 1oiiuriiiniiieeiieniorsiossiosstssstosssosssessssssssosssssssssssssssosssosssssssssessonssarasosssosss
Mentor 0Vodapedagi@Us MEVE: .....ciieiieeiiieiiieiieetieetetestiestsestossssestssstsssssssssssssssssssssssssosssssssassssssnses
ALKALMAK 50 6ra /2 hét
sor- NEV l.nap | 2.nap | 3.nap | 4.nap 5.nap 6.nap 7.nap 8.nap 9.nap 10.nap pot
szam datum | datum | ddtum | ditum | datum | datum | datum: datum: datum: datum: datum:
1.
2.
3.
4.
a jelenlét jelolése: X
a hidnyzas jelolése: -
] | N
m
entor
ovodape-
dagogus

1/B. JELENLETI OSSZESITO

Tantargy: Ovodai tevékenységek onallé iranyitiasa és interakciok elemzése 1. / jatéktevékenység
(csoportos szakmai gyakorlat) 2. félév
Tanév: .....ccceveene. Tagozat: nappali, levelez6*
Intézmény neve, cime:



i NEV 1.datum 2.d4tum | 3.daum | 4datum | S.daum | 6.datum | 7.datum | pot
datum:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

*jelolje az adatsorban a képzési format

a jelenlét jelolése: X

a hianyzas jelolése: -
Kelt: oo
m
entor
6vodaped
agogus
2/A. ERTEKELESI OSSZESITO
Tantargy: Ovodai tevékenységek onallo iranyitisa és interakciok elemzése 1. / jatéktevékenység
(egyéni szakmai gyakorlat) 2. félév
Tanév: ............... Tagozat: nappali, levelezo*
Intézmény neve, cime:
Mentor 6vodapedagogus neve:
Szakmai dokumentacié | Gyakorlati feladatok .
\E , i L Onreflexi
N Név vezetése teljesitése
5 (max. 20 pol
7]

(max. 40 pont)

(max. 40 pont)

W e




Kelt: oo

2/B. ERTEKELESI OSSZESITO

Tantargy: Ovodai tevékenységek onall iranyitisa és interakciok elemzése 1./ jatéktevékenység

(csoportos szakmai gyakorlat) 2. félév

Tanév: «.eeieereennnneeeeennns

mentor 6vodapedagdgus

Tagozat: nappali, levelezo*

Intézmény neve,

CHINIE: uevreeeeeeeenneesesecnserersesssssssssssssssesssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssasasssssssssssssensnnnasssssss

. Ovodai tevé-

£ Szakmai doku- K soek 6s i o
3 mentacié veze- | Ny SeEeK s In- sszesen Gyakorlati
3 Név . terakciok elem-| (max. 100 | ; .
= tése . t érdemjegy
@ (max. 70 pont) zese pont)

' (max. 30 pont)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.

* jelolje az adatsorban a képzési format

KB e

mentor 6vodapedagdgus



3. FELKERO LEVEL KULSO SZAKMAI GYAKORLATRA

Tisztelt Intézményvezeto!

Tisztelettel felkérem Ont, valamint az intézményében dolgozé pedagdgusokat, hogy szakmai

tudasukkal és tapasztalatukkal vegyenek
07/ (név, hallgatéi
kod) az Eszterhdzy Kéroly Egyetem.............................. Campus 1. évfolyamos 6vodape-

dagogus (BA) szakos hallgatojanak 2. félévi gyakorlati képzésében.

Kérem, hogy errdl a “Befogadd nyilatkozat™ kitoltésével és alairasaval sziveskedjen nyilatkozni.

Hozzajarulasat koszonjiik és tovabbi eredményes munkat kivanunk!

dr. Kelemen Judit sk. féigazgato EKE CC

Livjak Emilia gyakorlatvezetd oktatd

4. OVODAI BEFOGADO NYILATKOZAT SZAKMAI GYAKORLATRA

Alulirott intézményvezetd hozzajarulok ahhoz, hogy ... (név,
hallgatoi kod) az Eszterhazy Karoly Egyetem ...................... Campus I. évfolyamos 6vodapedagdgus szakos
hallgatéjaa201...év................. ho....napés201....év............... ho ..... nap kozott a 2. félévre kotelezéen

eldirt szakmai gyakorlatat a vezetésem alatt allo intézményben teljesitse.

Az 6voda neve, cime, elérhetdségei:



AZ OVOAA VEZEIOJC: .ooovvvieeiieeeiie et eeeeetee et eesae e e stae e e aae e e taeessaaae s arb e e nnb e e ba e e e ane s

A Mentor 6vodapedagO@us: ........cccveeriieriieriierie ettt
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5. Fejlodési terv MINTA

intézményvezetd

Miben akarok fejlédni

Mit teszek érte

Hogyan tamogatja a mentor

Konfliktushelyzetek megoldd-
sara valo képesség

- Megfigyelem a mentor o6vo-
dapedagogust, hogy a cso-
portban elofordulo konflik-
tushelyzeteket hogyan kezeli

- Csoportba jaro gyermekek-
rol tajékozodas a mentor ovo-
dapedagogustol

- Osztonzém az elGfordulo
konfliktus helyzetek onallo
megoldasara

- Megismertetem konfliktuske-
zelési stratégiakkal

- A csoportban felmeriilo neve-
lési szituaciok, konfliktushely-

zetek kozos elemzése a hallga-
toval

Jatszoképesség, jatékiranyito
képesség

- Jatékelméleti ismereteim
felfrissitése

- Mentor ovodapedagogus
megfigyelése

- Bekapcsolodom a gyerme-
kek jatékaba

- Bekapcsolom a hallgatot a ja-
téktevékenységek tervezésébe,
szervezésébe, iranyitisaba

- Részfeladatok onallo ellatasa-
val bizom meg

- Modellalom szamara a jaték
tartalmanak szinesitési és bovi-
tési lehetoségeit

- Kozosen elemezziik, értékeljiik
a tevékenysegeket

- Az ovodas gyermek beszéd-
fejlodésének jellemzoit elme-
letben atnézem

- Kommunikdcios mintaadassal

- Pedagogiai helyzetek kommu-
nikacios lehetoségeinek kozos
elemzésével




Kommunikacios készség

- Megfigyelem az 6vondnek a
gvermekekkel valo kommuni-

crer

- Osztonozni a kommunikacios
lehetoségek kihasznalasara

Gondozas soran a gyermekek
sziikségleteihez igazodo ba-
nasmod alkalmazasa

- Interneten tajékozodok az
ovodai gondozasi tevékenyse-
gekkel, gyermekek testi sziik-
segleteivel kapcsolatban

- Mentortol keérek feladatot,
amibol tapasztalatot szerez-
hetek

- Az ovoda pedagogiai prog-
ramjanak, a csoport naploja-
nak gondozassal kapcsolatos
fejezeteit tanulmanyoztatom a
hallgatoval

- A hallgatonak énalloan ira-
nyitott gondozasi részfeladato-
kat adok

- Minden elvégzett feladat utan
kozosen elemezziik, értékeljiik a
tevékenységét

6. Jatékszituacio — elemzés szempontjai MINTA

- ajatszod csoportok szama a megfigyelt idészakban

- ajatsz6 csoportok elhelyezkedése a csoportban, egymdashoz valo viszonyuk értékelése

- egy-egy jatszo csoportban a gyermekek 1étszama

- jatékfajtak szama, megnevezése

Egv kivalasztott jatékhelyzetre vonatkozo szempontok:




A jaték helye: csoportszoba alaprajza, elegendd-e a jatéktér (tovabbiakban a hospitalasi napld szempontjai sze-

rint)

A jaték idotartama:

A jatékfajtak megnevezése:

A jaték elmélyiiltsége: testtartas, figyelem jelei, stb.

Az egyiitt jatsz6 gyermekek kapcsolatai: vezetok-vezetettek viszonya, elfogadas, elutasitas, szabalytudat, a kap-

csolatok szerkezete, kooperacio

A kapcsolatok formai: cselekvéses, verbalis ¢s metakommunikativ megnyilvanuldsok

Erzelmi vonatkozasok: a gyermekek indulati szintje, 6romszinezet jelei, konfliktusmegoldasuk modjai

Az 6vodapedagogus vagy a hallgato bekapcsolédasanak médja, mindsége, fokozatai:

az 6vodapedagogus attitlidje a szabad jaték objektiv és szubjektiv feltételeinek megteremtésében

szerepet vallal-e, indokoltan, vagy nem; nem vesz részt a szituacioban, indokoltan, vagy nem; konfliktus-
helyzetek megoldasi mddja és annak értékelése

a metakommunikacio alkalmazésa széles korti-e; a jatéktevékenységében vallalt szerepének direkt vagy
indirekt megnyilvanulasainak felsorolésa, értékelése

érvényesiil-e a szabd jaték talstulya — elegendd 1ddt biztosit-e a napirend a szabad jatékra



7.Jaték tevékenység vazlat MINTAK

Téma/projekt hét megnevezése: “Jégvardzs”

Kinalt, parhuzamosan végezheto jaték

1 Célba dobas hogolyoval

o Jatékhoz eszkozkészitése

- dobozbol “Olaf céltabla” ké-

szités: gyermekek kozosen
megtervezik, majd kiilonb6zo
szinli temperafestékkel kifestik,
“szajat”, ahova majd a hégo-
lydkat lehet bedobni évodape-
dagdgus segitségével, kivagjak
- nemezelés technik4javal kii-
16nb6z6 méretli hogolydk készi-
tése

e Eszkozok
papirdoboz (1,5mx0,5mx0,5m);
temperafestekek; ollo, szines
gyapju, viz, szappan;

o Jaték menete
- a célbadobos jaték soran ki-
sebb vagy nagyobb hogolyo-
val,
- 1ll. kiilonb6z6 tavolsagrol dob-
hatnak a gyermekek célba

o Lehetséges
miiveltségtartalmak a jaték so-
ran
- Rajzolas, festés, mintazas, ké-
zimunka: nemezelés soran gom-
bolyités technikdja; jaték- targy
készités soran festés,
szinkeverés, szinek, térkitoltés;
- Verseles, meséles: ” Aki fazik,
vacogjon...” monddka

2.”0Olaf és a hogolyd”

e Jatékhoz eszkozké-
szitése

- a tarsasjatékhoz sziiksé-
ges babuk készitése: acti-
meles dobozbdl kiilonb6z6
— 5 féle — szinii sélat viseld
“Olaf figura” készitése: sa-
lak rajzolésa, kiva- gasa,
szinezése, ragasztasa;
“Olaf” fejének kivagasa,
meg- rajzolésa ¢és felragasz-
tasa a dobozra
- tarsasjatékhoz sziikséges
tabla elkészitése: karton-
papirra 5 féle szinli at
megrajzolasa, szinezése

o Eszk6zok
actimeles dobozok; dobo-
kocka; papir, ollo, szines

ceruza, ragaszto, kartonpa-
pir,

o Jaték menete
szabaly 6vodapedagogus
javaslatara: ahanyat dobsz
dobdkockaval, annyit 1€psz
a sajat szinli mezddon (pel-
daul: citromsarga salat vi-
sel6 “Olaf” a citromsar- ga
uton talalhaté mezdékon ha-
lad);

o Tovabb fejlesztési
lehetOség

3. Amdba jaték

o Jatékhoz eszkozkeé-
szitése
[

- “Olaf” és rénszarvas ba-
buk készitése WC papir
gurigdbol: “Olaf” és rén-
szarvas fej kivagas, kiszi-

nezése, majd rragasz-
tasa a WC papir gurigéra
gyermekek altal;

- asztal lapjara szigeteld-
szalaggal ragasztok 3x3-
as négyzetekbdl alloé me-

z0t

e Eszkozok
WC papir gurigak, ollo,
szinesceruzak, ragaszto,
szigetel6szalag;

e Jaték menete
az amdba jaték szabalyai
szerint

o Tovabb fejlesztési
lehetdség
4x4-es vagy S5x5-0s négy-
zetbdl allé6 mezd készi-
tése

e Lehetséges
miiveltségtartalmak a ja-
ték soran
- Rajzolas, festés, mintd-
zds, kézimunka: vagas,
szinezg€s, ragasztas




- Mozgas: egy kezes als6 dobas;

egy kezes fels6 dobas

- Kiilso vilag tevékeny megisme-
rése. téli csapadék formai;
tobb-kevesebb, ugyanannyi;

tavolsagok; alak-forma: gomb;

gyermekek vagy dvodape-
dagogus altal javasolt
ujabb szabalyok beépitése
(példaul: "ha arra a mezore
1épsz, amire nap van raj-
zolva, akkor egyszer kima-
radsz a dobasbol")

o Lehetséges
miveltségtartalmak a jaték
soran
- Rajzolas, festés, mintazas,
kézimunka: vagas, szine-
z¢s, ragasztas
- Verselés, mesélés: ” Aki
fazik, vacogjon...” mon-
doka
Kiilso vilag tevékeny meg-
ISmerése: téli id6jaras és
0ltozkodés; szinek; tobb-
kevesebb, ugyanannyi; t6-
szamlalas; tajekozodas sik-
ban;

- Verselés, mesélés: ” Aki
fazik, vacogjon...” mon-
doka
- Kiilsé vilag tevékeny
megismerése. sarkvidék
¢lovilaga; szinek; tajéko-
z6das sikban:;




- egylittmiikodési készseég, tarsas kapcsolatok, szabaly-
Nevelési és képességfei- tudat fej-esztése

lesztési feladatok - szem-kéz koordinacid fejlesztése
- problémamegoldo képesség fejlesztése




Téma/projekt hét megnevezése: “Sarkvidéki expedicio”

Kinalt jaték tevékenység tartalma: ,, Eszkimok a sarkvidéken - szerepjaték

e Jatékhoz, parhuzamosan végezhetd eszkdzkészités
1. Iglu épitése
- dobozok bevonasa 6vodapedagdgusi segitséggel, majd befestése
- iglu megépitése gyermekek altal az elkészitett dobozok Osszeragasztasaval
- kibélelése szérmékkel - gylijtdmunka: kiilonféle sz6rmék, szérme kabatok behozatala
otthonrol

2. Halak, horgdszbotok, lék és halsiito hely kialakitasa, készitése
- halak kivagasa kiilonb6zd szinli dekorgumibol, végére gémkapocs rogzitése, magnesek
rogzitése fabothoz,
- kartonpapirbol "lek" készitése
- halsiitd hely kialakitasa: kartonpapirra fahancsok egymasra ragasztasa, majd korbe ra-
kasa kovel

o Eszkodzok
dobozok (30cmx20cmx-12cm), fehér csomagold papir, fehér temperafesték, szormék,
szOrme kabatok, kiilonboz6 szinti dekorgumi, gémkapocs, magnes, fabotok, kék, fehér és
fekete szinli kartonpapir; kovek, ollok, fakéreg,

o Jaték menete
- a behozott szormékbe bedltozés;
- halfogas 1€knél: a halakat az elkészitett horgaszbot segitségével kihalasszak
- halak megsiitése: a kifogott halakat a rajuk rogzitett gémkapocs segitségével botra rog-
zitik és "megsiitik";
- stités kozben zenei alafestés: dobokon kiilonb6z6 ritmusok jatszasa

e Tovabb fejlesztési lehetdség
- sz6rmébol husky kutya fejdiszkészités; hamkészités kotélfonassal, majd ,,szanos-ku-
tyas” jaték
- gyermekek oGtletei alapjan

o Lehetséges milveltségtartalmak a jaték soran
- Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka: festés, vagas, szinezés, ragasztas,
- Verselés, mesélés: talalos kérdések allatokrol — pingvin, hal, jegesmedve -; jégrél, horol,
- Kiilsé vilag tevékeny megismerése: élet a sarkvidéken, sarkvidéki iddjaras jellemzoi;
tobb-kevesebb, ugyanannyi; szamlalas; csoportositas; tdjékozdodas térben;
-Enek, zene énekes jatékok, gyermektdanc: ritmusérzék fejlesztés és hallasfejlesztés (dobo-
14s soran)

- kooperacios készség fejlesztése
Nevelési €s képességfejlesztési fel- - szem-kéz koordinacio fejlesztése
adatok - fantazia, kreativitas, térérzékelés fejlesztése




8.Mozgasos jaték tervezet MINTA

MOZGASOS JATEK TERVEZET

,,Hazatlan mokus”

MIT?
A tevékenység kifejtése

HOGYAN?
A jatéekfeldolgozas
mod- Szerei
Jatekos nyelvezet

MIERT?
Fejlesztési feladatok

Eszkoz: 1étszamnak megfeleld hul-
lahopp karika
Szervezés:
Karikak elokészitése kiosztasa
Gyerekek elhelyezkedése a térben

9090 O

@

A jaték leirdsa: A gyerekek / moku-
sok, a “mokusok” szabadon futka-
rozhatnak a karikak, vagyis a “ha-
zak/oduk” kozott szEétszortan a te-

remben.

A ,,Mokusok be a hazba!” felszo6li-
tasra mindenki karikat keres maga-

nak. Akinek nem jutott haz, a jaték-
vezet6hoz megy, s 6 lesz a kovet-

kez6 , Hazatlan mokus”. A hazatlan

mokus a elkialtja magat, hogy
,Mokusok ki a hazbol!,,, majd sza-
ladni kezd a tarsaival egyiitt és ha
ujra meghalljak a ,,Mokusok be a
hazba” kialtast, akkor a mékusok
gyorsan hazat keresnek, és akinek
az elobb nem jutott, most igyek-

szik “hazat” talalni maganak. Az az
tigyes, aki egyszer sem marad haz

nélkiil. Az az ligyes, aki gyorsan ta-

lal maganak hazat.
Hibajavitas: Ugyelj arra, hogy, csak
akkor allj bele a karikaba amikor
meghallod a kialtast!

Emlékeztek , amikor
tegnap a parkban sé-
taltunk és lattuk mo-
kusokat?
Ugye milyen fiirgek
voltak?

Es arra ki emlékszik,
hogy miben €lnek a
moKusok?
Pontosan, oduaban.
Ma mi is kis, ligyes
mokusok lesziink és
versenyezni fogunk,
hogy ki ér leghama-
rabb az oduba. Aki a
leghamarabb tud be-
leugrani, az lesz a
legligyesebb kis mo-
kus. Gyertek, meg-
mutatom, hol vannak
az oduk amikbe
majd be kell ugrano-
tok.

Nevelési feladatok:
= Onfegyelem, szabaly-
tudat: ha a karikaban
mar valaki all, akkor
gyorsan keres egy
masik tirest
» Sportszerliség: nem
16ki ki a tarsait a kari-
kabol, hogy bedllhas-
son a helyiikre
Képességfejlesztés:
» Gyors reagald képes-
ség: amikor meg-
hallja a vezényszot,
minél gyorsabban be-
all a hozza legkoze-
lebb esd karikaba
»  Térérzeékelés: futas
kozben nem iitkozik
tarsaival
= Figyelem: figyelme-
sen koveti a jatek me-
netét, hiszen barmi-
kor
elhangozhat a vezénysz6
» Térérzékelés: atlatja a
meghatéarozott térben
elhelyezett karikakat




Jaték inditsa: rajta vezényszora

Nagyon iigyes mo-
kuskak vagytok, in-
dulhat a jaték.







