Utmutatd
szakmai
gyvakorlathoz

Eszterhazy Karoly Egyetem

Készitették:
Kisné dr. Bernhardt Rendta,
Dr. Kissné dr. Gombos Katalin, tantdrgyfelel6s6k




AZ UTMUTATO FELEPITESE

Az Utmutato felépitése
Altalanos tudnivalék
A hallgatdk megjelenésére, magatartasara vonatkozo elvarasok
A hallgaték tanulmdnyi kotelezettségei
A gyakorlatvezet6 feladatai
Eljaras levelezé tagozaton

Egyéb dokumentumok



KEDVES TANITO SZAKOS HALLGATOK!

A pedagdégushivatdsra valé felkészilésnek két egyenrangl, szorosan egymadsra épils, de
szlikségszerlien egymastdl elkiilonitett része van: az elméleti és a gyakorlati képzés.

Hallgatéink a képzés elején, az els6 szemeszterben gyakorlatvezetSk segitségével kezdik el
gyakorlati felkésziilésiiket. Ezt szeretnénk az Utmutatdval segiteni, amelyben megismerkedhetnek
a gyakorlati képzés rendszerével, és altaldnos alapelvekkel.

ALTALANOS TUDNIVALOK

A gyakorlati képzés célja: olyan tanitok képzése, akik alkalmasak a 6—12 éves korosztaly
tanitasi-tanulasi és nevelési feladatainak differencidlt ellatasara az 1-4. osztalyban valamennyi, az
5-6. osztalyban egy valasztott mUveltségi teriileten.

A szakmai gyakorlatok miikodtetését a kari szervez6 és a gyakorléhely intézményi vezetGje
vagy megbizottja szoros munkakapcsolatban végzi.

A hallgatdk egyéni szakmai gyakorlatat iskolai szakvezet6 (gyakorldhelyi tanitd), a csoportos
gyakorlatot gyakorlatvezet6 f6iskolai oktato vezeti.

Az aldbbiakban taldlhaté a tanitdé szak szakmai gyakorlatdnak egyszer(sitett tantervi
modulja, a rendszerben jol lathatd, értelmezhet6 a szakmai tantdrgyak egymasra épilése és
killobnbsége. A szakmai gyakorlat részét képezik: megfigyelések vagy, hospitalasok, csoportos,
valamint egyéni iskolai gyakorlatok és ezek elemzése, dokumentaldsa, nyari nevelési gyakorlat,
tovabba a tanitdjeldlt komplex gyakorlata.



Segitségként alabb kozoljiik a tantargy tanegység leirdsat:

TANEGYSEG LEIRASA

) Tantargy neve: Tajékozédas az 6vodaban, iskolaban Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”!?: 100% gyakorlat

(kredit%)

A tanéra’ tipusa: gyakorlat és 6raszama: 26 6ra az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatidk a targyat, akkor a nyelve:
Az adott ismeret 4tadasaban alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék?: megfigyelés

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy
Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok®: hospitalasi naplo, beszamold

A tantargy tantervi helye: 1. félév

Elétanulmanyi feltételek: -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja:

Kozvetlen tapasztalatszerzés az iskolaban és az o6vodaban folyd szakmai munka kiilsé és bels
koriilményeirdl, targyi és személyi feltételeirdl. A palyaorientacié tudatos megalapozasa

A tanité szakos hallgatok kapjanak betekintést az ovodaskort és als6 tagozatos gyermekek életkori
sajatossagairol, tajékozottak legyenek az 6vodasok és altalanos iskolas gyermekek napi tevékenységérol,
az 6voda és iskola also tagozatanak miikodésérol, és nyujtson betekintést a teljes tanitdi tevékenységet
atfogd szerepkorbe.

A tantargy tartalma:

Az épiilet nevelési-oktatasi és egyéb, a gyermekek €s a pedagdgusok tevékenységeit szolgalod terei.

A nevelést-oktatast segito és az egyeb tevékenységeket szolgald berendezési targyak, eszkozok, jatékok
¢s tanitasi eszk6zok, funkcidjuk.

Az 6vodasok és a tanulok tevékenységei foglalkozason, ill. tandran, iskolai sziinetekben. A tanulés,
jatek, étkezés jellemzai.

Az 6vodapedagogus és a tanitd legfontosabb tevékenységei, gyerekekkel valo kapcsolata.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:
e Az adott iskola, 6voda nevelési, pedagogiai programja

1 Nftv. 108. § 37. tandra: a tantervben meghatarozott tanulmanyi kovetelmények teljesitéséhez az oktatd személyes
kozremukodését igényld foglalkozas (eldadas, szeminarium, gyakorlat, konzultacid), amelynek idGtartama legalabb
negyvenot, legfeljebb hatvan perc.

2 pl. esetismertetések, szerepjaték, tematikus prezentaciok stb.

3 pl. esettanulméanyok, témakidolgozasok, dolgozatok, esszék, iizleti, szervezési tervek stb. bekérése



NAT; Kerettanterv; ONOAP
Fridrich W. Kron (2003). Pedagogia. Budapest: Osiris Kiado6. ISBN: 9789633894033

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuddas, képesség sth., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitdsahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

Ismeri a 6-12 éves gyerekek személyiségének kibontakoztatasat megalapozo tudomanyos
elméleteket, az elsé hat iskolaévnek a személyiség formaldédasaban és az élethosszig tartd
tanulasra valo felkészitésben betoltott szerepét.

Rendelkezik 6-12 éves gyerekek, gyermekcsoportok €s kdrnyezetilk megismerésére, az 6ket
érint6 tarsadalmi folyamatok értelmezésére vonatkozo elméleti és modszertani tudassal.
Ismeri a tanulas timogatasanak, a kulcskompetenciak megalapozasanak, kibontakoztatasanak
tudomanyos és szakmodszertani alapjait, az elsé hat iskolaévben alkalmazhat6 korszerii
modszereket, eszkozoket.

Ismereteket szerez az iskolai €s 6vodai szakmai munka kiils6 belsé koriilményeirdl, targyi
személyi feltételeirdl.

Megismeri az 6voda és iskolai munkat szabalyozo dokumentumokat.

Tajékozodik az 6vodasok és altalanos iskolas gyermekek napi tevékenységérol, az iskola also
tagozatanak miikodésérol.

b) képességei

Képes lesz eligazodni a pedagdgiai intézményekben.

Képes lesz felismerni, megnevezni az évodai-iskolai kornyezetben zajlé tevékenységeket,
tevékenységformakat.

Jartassagot szerez a szempontok szerinti megfigyelések végzésében és lejegyzésében,
elemzésében.

A nevelési, fejlesztési célokat, feladatokat, tartalmakat képes a 6-12 éves gyerekek
személyiségére, szociokulturalis kdrnyezetének fobb jellemzoire tekintettel, differencialtan
tervezni.

A gyerekek csaladjaval kolcsonos tiszteletre €s bizalomra épiilé kapcsolatot alakit ki,
szakszerlien, kozérthetden €s hitelesen kommunikal, képes a nevelést érint6 kérdésekben a
csaladokat tdmogatni.

Egyiittmtikodik a nevelési folyamat tobbi szerepldivel, képes elgondolasait eldadni €s
megvitatni, eredményeit, javaslatait szoban és irdsban hitelesen és szakszertien kozreadni.
Képes a tanitdi munkara iranyad6 szakmai, etikai és jogi szabalyozokhoz munkéja soran
igazodni, a szabalyozok valtoztatasahoz javaslatokat elGterjeszteni.

Tevékenységére szakszeriien reflektal.

c) attitiidje

Kialakul a hallgaté pozitiv beallitddasa a megismert intézmények, megismert palyak irant.
Tevékenységét a 6-12 éves gyerekek fejlodésének tdmogatasa iranti elkdtelezettség iranyitja.
Elkotelezett a 6-12 éves gyerekek teljes korli egészségfejlesztése irant.

Tevékenysége soran inkluziv, befogado szemléletet képvisel, torekszik a csaladok kulturalis
hagyomanyainak tiszteletben tartasara.

Tanitoi tevékenysége minden teriiletén elkotelezett a kiilonb6zé szociokulturalis
kornyezetbol érkezo, a sajatos nevelési igényil, illetve a fogyatékos gyerekek kozdsségbe
torténd beilleszkedésének timogatasa irant.

Igényli az onreflexiot, a nevelési folyamat és sajat tevékenysége tobb szempontl elemzését,
értekeléseét.




d) autonomiaja és felelossége

A hallgat6 palya iranti elkotelezddés érzését noveli a tapasztalatszerzés.

Onallo megfigyelésekre lesz képes kiilonbdzd szempontok alapjan.

A hataskorébe tartozo teriileteken felelosséget vallal a rajuk bizott 6-12 éves gyerekek
fejlodéséért, kulcskompetenciaik hatékony megalapozasaért, kibontakoztatasaért.
Hatéskorében feleldsséget vallal a 6-12 éves gyerekek teljes korti egészségfejlesztéséért.
Munkajaval 6sszefiiggd pedagogiai kérdésekben — a jogszabalyok és az intézményi keretek
kozott — 6nalldan dont.

Felelosséggel vesz részt intézményében a harmonikus, timogato 1égkor kialakitasaban.
Hivatasa miivelése korében feleldsséget vallal a tarsadalmi kohézio erdsitéséért.

A hataskorébe tartozo teriileteken felelosséget vallal a kulturalis hagyomanyok apolasaért, a
kultarak kozotti megértés és kommunikacio elsegitéséért.

Tantargy feleldse:
Dr. Kissné Dr. Gombos Katalin Melinda, adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k):
Dr. Téglas Zsolt Gabor adjunktus




A HALLGATOK MEGJELENESERE, MAGATARTASARA VONATKOZO ELVARASOK

A hallgaté koteles a foglalkozas/tandra el6tt a kijelolt teremben megjelenni, késéssel a

pedagdgiai munkat nem zavarhatja
Az 6voddban altaldnos kovetelmény a szabad mozgdst lehet6vé tevs, a munkavégzéshez
alkalmas, kulturdlt 6lt6zék, valtocipd viselése. A hallgatd a baratkozé szandéku kisgyermekek

figyelmét finoman vezesse vissza a csoport tevékenységéhez.
Az iskolaban altaldanos kovetelmény a hazirendnek, pedagdgusokkal szembeni elvardsoknak

megfelel6 megjelenés, 6ltozkddés és viselkedés.
A hallgaté a megfigyelés alatt maradjon hattérben, ne zavarja a foglalkozast, a tandrat!

Ha a hallgaté megjelenése és viselkedése nem az elGirdsoknak megfelel6, a gyakorlati
napon nem vehet részt, illetve eltanacsoldsa szilikséges.

A HALLGATOK TANULMANYI KOTELEZETTSEGEI

A hallgaté minden szakmai gyakorlati alkalommal a kar altal, a tantargyi programban elGirt

kdvetelményeket hataridére teljesiti.

A hallgatd minden szakmai gyakorlati alkalommal a gyakorlatvezeté oktaté altal
meghatarozott szakmai dokumentacidt készit. A gyakorlati napléba jegyzetel az oktato altal
meghatdrozott formaban, vagy beszamolot, vazlatot, el6adast készit.

A gyakorlati naplé egy lehet6leg flizott vastag flizet vagy csatos mappa, ami a hallgaté a
szakmai gyakorlattal kapcsolatos bejegyzését (megfigyeléseket, feljegyzéseket, beszamoldkat,
Oravazlatokat) vagy az oktatd altal kijelolt megfigyelési szempontokat vagy mds feladatokat
tartalmazza a tanulmdnyai kezdetétdl a végéig. A fed6lapra kerlil: a hallgatd neve, tagozat, szak,

évfolyam.

A szakmai gyakorlaton vezetett, és a hallgatdé 4dltal atdolgozott, javitott szakmai
dokumentdcio vagy annak egy része a hallgaté munkaportféliéjahoz tartozik. A kurzus teljesitésének
feltétele az oktatd altal kijelolt gyakorlati dokumentaciok feltoltése az Eszterhdzy Egyetem online
feltletére (http://eportfolio.ektf.hu). Az oldalon, illetve az elsé féléves el6készit6 oran tajékoztatast

kapnak az oldal mlkédésérsl. A munkaportfélié oldal csak az oktatd altal meghatarozott idében
elérhetd, a félév soran a kért dokumentumokat egy erre kijel6lt szamitégépes mappdaba gydjtsék!

A GYAKORLATVEZETO FELADATAI

A gyakorlatvezet6 f6iskolai oktatd a (csoportos) tantargyi oktatasi tevékenység egyszemélyi
felelGse: szervez, segit, értékel, ellendriz, adminisztral, a NEPTUN-ba az eredményeket 6 irja be.


http://eportfolio.ektf.hu/

A gyakorlatvezet6 a jelenlétrél 6sszesit6 jegyzéket vezet, az Uutmutatd mellékleteként talalhatdk a
nyomtathatdé (Grlapok. Az igazoltan hidanyz6k szdmara a gyakorlatvezeté egy alkalommal
potlehetdséget biztosit (a sziikséges intézményi egyeztetésekkel), errél a lehetGségraol

az érintett hallgatdkat értesiti.

A szakmai gyakorlaton vezetett, és a hallgatd altal atdolgozott szakmai dokumentacié a
hallgaté portfélidjanak a része. A kurzus végén a gyakorlatvezet6 oktatd ellenérzi a megbeszélt
dokumentdcié megjelenését az e-portfélio fellleten.

ELJARAS LEVELEZO TAGOZATON

A levelez6 tagozaton a szakmai gyakorlaton a hallgatdk a Képzési és Kimeneteli Kovetelményekben
meghatdrozott ardnyban vesznek részt. A levelez6 képzésen a csoportos gyakorlatot a campusok
kiilonboz6képpen szervezik, tovabbi informacidkat a részletesebb aktualizalt tantdrgyleirdsok
tartalmazzak félévenként.

EGYEB DOKUMENTUMOK

Egyéb dokumentumok, mint példaul értékels lapok, jelenléti ivek, stb. kiilén a formanyomtatvanyok
kozott talalhatéak, campusonként valtozhatnak.



