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Az utmutat6 frissitve 2018. augusztus

Kedves Ovodapedagégus Hallgato!
On kiilonféle tantargyi tanulméanyaival parhuzamosan félévrél félévre haladva szakmai gya-
korlatokat is végez. Minden félévben Utmutaté segiti a gyakorlatokon valé részvételét, a fel-
adatok megoldasat és a kovetelmények teljesitését.
Szakmai gyakorlata a EKE Campusainak gyakorld helyszinein zajlik, levelezé képzésben
részben mas intézményben is torténhet.
Ebben a dokumentumban megtalalja a tudnivalokat, bemutatjuk a tanegységek leirasait, benne
a tantargyi kovetelményeket, és a szakmai feladatait, teenddit.
Kérjiik, figyelmesen olvassa a kdvetkezd oldalakat, melyek — tobbek kozott — az alabbi fontos
informaciokat tartalmazzak a szakmai gyakorlattal kapcsolatban:

— mikor és hogyan kell megjelennie a gyakorlohelyen,

— kinél kell jelentkeznie megérkezésekor,

—  mit kell magaval hoznia,

— milyen feladatokat kell elvégeznie,

— hogyan igazoltassa gyakorlatat,

— mi a teenddje, ha betegség miatt nem tud részt venni a gyakorlaton.

Kivanunk Onnek hasznos szakmai tapasztalatszerzést és reméljiikk, hogy az 6vodardl és az
6vodapedagogusi tevékenységekrdl szamos ismerettel, élménnyel gazdagodik a félév tantar-
gyaiban.



Kedves Mentor 6vodapedagégus!

Az elkdvetkezd idészakban a gyakorlati képzés résztvevdjeként On az dvodapedagdgus hall-
gatok szakmai gyakorlatainak segitéje lesz. Részese annak a folyamatnak, melyben a hallga-
tok nevelési-oktatasi intézménytipusokkal, az ott folyé munkaval ismerkednek és ennek a
sz¢&p hivatasnak jovObeni gyakorlasara késziilnek.

A sokrétii képzési feladatot utmutatoval segitjiik, amely informaciokat tartalmaz a félév
szakmai gyakorlataval kapcsolatban.

Kérjiik, az Gtmutatd szerint jarjon el €s segitse az dvodapedagogus hallgatokat feladataik
megvalositasaban!

Ha az Gitmutatoban talalhato informacidkon kiviil barmilyen kérdéstik felmertil, tisztelettel
allnak rendelkezésiikre a gyakorlatvezetd oktatok:

Eszterhazy Karoly Egyetem, Eger
Bocsiné Percze Andrea
bocsine.andrea@uni-eszterhazy.hu
+36-30-7428-997

Eszterhazy Karoly Egyetem Comenius Campus, Sarospatak
Livjak Emilia

livjak.emilia@uni-eszterhazy-hu

+ 36-30-9982-528

Eszterhazy Karoly Egyetem Jaszberényi Campus, Jaszberény
Kisné dr. Bernhardt Renata
bernhardt.renata@uni-eszterhazy.hu

+36-57-502-468, +36-30-30 2317861
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1. Altalanos tudnivalok, iranyelvek

Az Utmutaté az egyetemi/campus honlapon olvashato, illetve onnan letolthet, nyomtat-
hato. Az Utmutatd mellékleteként talalhatok meg az adott campuson érvényes specialis
eldirasok is (amennyiben vannak ilyenek).

A gyakorlatot az Utmutatoban rogzitett modon kell teljesiteni.

A szakmai gyakorlati tantargy vezetSje a gyakorlatvezetd oktatok. Ok segitik a hallgatok
szakmai gyakorlatat, ellendrzik és értékelik a feladatok megoldasat, a kovetelmények tel-
jesitését, az elvardsok megvalositasat, ellendrzik a jelenlétet és a megjelenés modjat. A
szakmai gyakorlatokrol (jelenlét, részeredmények) az dsszesitd jegyzéket is 6k vezetik.

A hallgatok gyakorlati képzésre torténd beosztasat az 6vodai gyakorlatot szervezo gyakor-
latvezet6 oktatd / dvoda vezetdje (vagy annak megbizottja) készitik el.

Az 6vodai gyakorlat megkezdésének feltétele az egészségiigyi alkalmassagrol szold orvosi
igazolas bemutatasa, amelyet minden gyakorlati félév elején a gyakorlatvezetd oktatonak /
mentor 6vodapedagdgusnak kell bemutatnia.

A jelenlétet a  Hallgatoi  Kovetelményrendszer  szabalyozza  https://uni-
eszterhazy.hu/public/uploads/hkr-2018-junius_5b2c96f361d18.pdf. A hallgaté az egyéni
¢és csoportos gyakorlatrol nem hianyozhat. Amennyiben betegség miatt nem tud megjelen-

ni, tavolmaradasat legkés6bb a hianyzas napjan 7.30-ig jeleznie kell a tantargy vezet6jé-
nek / mentor 6vodapedagdgusnak. A hianyzasarol sz6l6 orvosi igazolast a kovetkez6 heti
gyakorlati napon be kell mutatnia. A gyakorlat potlasara hianyzas esetén a gyakorlatveze-
td oktatoval / mentor 6vodapedagogussal egyeztetve, a szorgalmi iddszakban elére meg-
szervezett id6pontban van lehet6sége.

A hallgat6tol elvarjuk, hogy a gyakorlaton az alkalomhoz ill6 ruhazatban jelenjen meg.
Magatartasat, megjelenését illetden koteles betartani a gyakorlati hely hazirendjében fog-
laltakat, amelyet a bevezetd 6ran ismerhet meg.

Altalanos kévetelmény a szabad mozgést lehetévé tevd, a munkavégzéshez alkalmas, kul-
turalt 61toz¢Ek, a feltlizott haj, a megfeleld derékmagassagu nadrag, a koldokot takaro blaz,
a szolid és biztonsagos ékszerviselet; testékszerek, mikormaok és az erds smink mellézése;
zart valtocipd viselése. A megjelenésre vonatkozo eldirasok betartasat a gyakorlatvezetd
ellendrzi.

Amennyiben a hallgaté megjelenése, magatartasa nem az elvardsoknak megfeleld, a gya-
korlati napon nem vehet részt.

A hallgatok csoportszobaban torténé étkezése pedagogiai €és higiénés okok miatt semmi-
lyen forméban nem megengedett.

Csoportos gyakorlat esetén baratkozé szdndéku kisgyermekek figyelmét az érintett hallga-
to finoman vezesse vissza a csoport tevékenységéhez.
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A levelezd tagozatos hallgatok feladatai és kotelezettségei megegyeznek a nappali kép-
zésben résztvevokével, az eldirt 6Sszes draszam is azonos a felsdoktatasi torvény szerinti
KKK-ban meghatéarozottak alapjan.

A gyakorlatokon kezdés eldtt 15 perccel kell megjelennie, kezdésre mar atoltozve (ké-
nyelmes ruhazat, valtdcipd) a csoportszobaban kell lennie.

A szakmai gyakorlaton vezetett, és a hallgatéd altal atdolgozott szakmai dokumentaci6 a

srcrs

hallgatok az anyagot Word dokumentumban elektronikus mappéban taroljak.

A gyakorlatvezeté oktatd a zarémindsitést a szorgalmi idészak végén, a szabalyzatban
el6irt hataridéig bejegyezi a nyilvantart6 rendszerbe (NEPTUN).

2. Az 6vodapedagogus szak gyakorlati képzési rendszere
2017/2018 Mintatanterv szerint

Tajékozodas

¢és megfigyelés
az 6vodai | (60 ora)
¢letben

Dr. Téglas
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irAnyitasa  és +
interakciok 45 6ra
elemzése 1.

Dr. Téglas
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Ovodai
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onallo (60 ora)
irAnyitasa  és +
interakciok 45 6ra
elemzése 2.

Dr. Téglas
Zsolt
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4. Ovodai
tevékenységek
6nallo (60
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interakcidk 45 bra
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Dr. Teglas
Zsolt
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onallo
iranyitasa és (60
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Gal Judit

Az 6vodapedagogus szak teljes tanegység rendszerét a kari honlapon megtekintheti.
http://uni-eszterhazy.hu/hu/ck/hallgatok/mintatantervek

(1.) Tantargy neve: T4jékozodas és megfigyelés az 6vodai életben | Kreditértéke: 2 kr

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% gyakorlat

A tanora tipusa: gyak. és 6raszama: 60 ora az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatjik a targyat, akkor a nyelve: -)
Az adott ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyj
Az ismeretellenrzésben alkalmazandd tovabbi (sajdtos) modok (ha vannak): pedagdgiai naplo
készitése

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Eldtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Pedagogiai tajékozodas és tapasztalatszerzés; palyaszocializacio-palyaorientacio, az 6vodai nevelés
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alapelvei gyakorlati megvalositasanak nyomon koévetése, az 6vodapedagodgusi tevékenységhez
sziikséges készségek, képességek megismerése, illetve ezek kialakitasanak segitése.
— ismerkedés az 6voda (gyermekcsoport) targyi, személyi feltételeivel, az 6vodai élet szerve-
zésével,
— agyermekcsoport élet- és szokasrendjének megfigyelése,
— acsoport heti rendje és napirendi tevékenységei
— az 6vodapedagdgus tevékenységének, kiillondsen a gondozasi tevékenységének (nevelési
tevékenység, gyermeki 6ndllosag fejlodésének segitése, kapcsolatépités a gyermekekkel, a
gondozast végz0 munkatarsakkal vald egyiittmiikodése), a jaték feltételeinek, valamint a ja-
tékrahat6 megnyilvanulasainak (segitségnyujtas, problémafelvetés, eszkozkészités, stb... )
a megfigyelése,
— a gyermekek jatéktevékenységének megfigyelése
— a hallgatd megfigyeléseit, tapasztalatait - pedagogiai, pszichologiai és modszertani
szempontok alapjan - a Pedagdgiai naploban rogzitse, elemezze, torekedjen a megfeleld
szakmai nyelvezet és kifejezéskultura hasznalatara, értékelje nevelémunkajat.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

- Ovodai Nevelési Orszdgos Alapprogram

- Az évoda helyi pedagogiai programja
- Az Ovodai nevelés cimii folyoirat aktualis, vonatkozo irasai
- Vekerdy Tamadas: Gyerekek, ovodak, iskoldak. Saxum, Bt. Bp. 2001.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek Kkialakitdsihoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

tudasa

- torekszik megismerni az dvodai nevelés szakteriiletének alapvetdé dokumentumait, az 6vodai
nevelés altalanos céljait, feladatait,

- tajékozodik a gyakorlohely helyi 6vodai dokumentacioirdl, megismeri a pedagdgiai programot,
hazirendet és csoportnaplot.

képességei

- képes megfigyelni, feltérképezni és rogziteni a 3—6-7 éves gyermek 6vodai jatékat, a gondozasi
feladatokat és az 6vodaban dolgozé szakemberek feladatait

attitiidje

- elfogadja, hogy az évodai nevelés gyermekkodzpontl, befogado, az 6vodai nevelésben alkalma-
zott pedagodgiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez kell igazodniuk.

- nyitott masok elfogadasara, sajat elképzeléseitdl eltéré vélemények, értékek megismerésére és
tiszteletben tartasara, s ennek érdekében nyitott masok meghallgatasara, megértésére.

autonémiaja és felelssége

- felelOsséget érez a rabizott 3—6-7 éves gyermekekért, gyermekcsoportért.

Tantargy feleldse (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Téglas Zsolt adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktatok: Livjak Emilia tanarsegéd, Bocsiné Percze Andrea
mesteroktatd, Dr. Kisné Bernhardt Renata adjunktus.




3. A mentor 6vodapedagégus feladatai

- A mentor 6vodapedagogus szakmai tudésaval és tapasztalatival segiti a hallgatd munkajat,
¢s igyekszik legjobb tudasa szerint hozzajarulni a hallgaté szakmai fejlédéséhez.

- A mentor 6vodapedagdgus a szakmai gyakorlat beindulés el6tt ellendrzi a hallgatok egész-
ségiigyi alkalmassagarol szolo egészségiigyi kiskonyvét.

- A mentor 6vodapedagdgus a jelenlétrol illetve a zaré mindsitésrol osszesitd jegyzéket vezet-
nek, az tirlapok az Gtmutato kari mellékletében megtalalhatok.

- Az hianyzok szamara a gyakorlat vezetéje / mentor 6vodapedagogus egy alkalommal potle-
hetdséget biztosit (a sziikséges intézményi egyeztetésekkel), errdl a lehetdségrdl az érintett
hallgatokat értesiti.

4. A hallgatok feladatai

- A hallgaté minden szakmai gyakorlati alkalommal a kar altal eldirt feladathelyzetekben pe-
dagogia naplot készit (megfigyelési szempontok alapjan, feladathelyzetekben megallapitiso-
kat tesz, jegyzetel, rogzit, elkésziti a pedagdgiai naplojat).

- A dokumentéciot a gyakorlatvezetd oktatdval egyeztetve az eldirt modon €s hataridore érté-
kelésre benyujtia a gyakorlatvezetd oktatonak.

ers

hallgato koteles az anyagat digitalizalni és egy erre szant elektronikus mappéaban a szamitogé-
pén gyljteni.

bemutatja. A tantargyakban megszerzett kredit csak a rendszerezetten 6sszegyijtott dokumen-
tacié bemutatasa utan érvényes. (A bemutatas formaja Campusonként valtozhat.)

- Egy késébb meghatarozott idészakaszban a gyakorlati dokumentaciokat egy munkaportf6lio
online feliiletre toltik a hallgatok. Errdl a kovetkezd félévben kapnak tdjékoztatast.
- A levelezés hallgatok kotelezettségel megegyeznek a nappali tagozatos hallgatokéval.

- A magatartasra, hazirendre, gyerekekkel torténd kapcsolatra vonatkozd 6vodai és Campusi
eldirasok betartésa.



5. A gyakorlatok felépitése, helye ideje

Bevezetés az ovodai gyakorlatba (csoportos szakmai gyakorlat, 60 6ra 10

nap)
A tantargy vezetoje gyakorlatvezetd oktato
a kurzus el6ké- a kurzus zard-
Tartalma . megfigyelés sa, portfolid
szitese .
bemutatasa
ovodai gyakorlohely
Helye campus bolcséde, iskola campus
Nappali tagozat 1 éra i alk 7.30-11.15 | ora
60 ora , 8.00-11.45
. 5 ora
Ideje
Levelezo tagozat , , . .
4 kontakt 61a 1 6ra 2 ora péntek 1 6ra

6. Az 6vodai szakmai gyakorlat értékelése

Csoportos gyakorlat

Az értékelés modja: gyakorlati jegy.
A gyakorlati jegy megallapitasahoz mind a szoveges tartalmakat, mind a mért teljesitményt
figyelembe kell venni.
A mért teljesitmény (max. 100 pont) dsszetevoi:
e szakmai dokumentacié vezetése (max. 70 pont),
e az Ovodai tevékenységek és interakciok elemzése (max. 30 pont).

A gyakorlati jegy megallapitasa:

Jeles (5) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 90-100 pont k6zott van:
e atanegységre eldirt feladatokat az eldirasoknak megfelelden magas szinvonalon telje-
sitette,
e Onalloan, igényesen vezette a szakmai dokumentéciot,
e az egyéni gyakorlatat teljesit6 hallgatotarsa tevékenységét nagyfoka érdeklédéssel fi-
gyelte,
e kivald helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik,
e amegbeszéléseken €s a kontakt 6ran érdeklddo, aktiv, szakmddszertani elemzésére a
nagyfoku targyilagossag jellemzo,
o kommunikacios képességeit folyamatosan fejleszti.
Jo (4) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 76-89 pont kozott van:



a tanegységre eldirt feladatokat az eldiras szerint jo szinvonalon, hidnytalanul teljesi-
tette,

onalloan vezette a szakmai dokumentaciot,

az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatotarsa tevékenységét érdeklddéssel figyelte,

jO helyzetfelismer6 és elemz0 képességgel rendelkezik,

a megbeszéléseken €s a kontakt oran aktiv, szakmodszertani elemzésére elfogulatlan-
sag jellemzo,

tudatosan torekszik a kovetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesz-
tésére.

Kozepes (3) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 61-75 pont kozott van:

a tanegységre eloirt feladatait atlagosan, valtozd mindségben teljesitette,

vezette a szakmai dokumentaciot,

az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatotarsa tevékenységét figyelte,

atlagos helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik

megbeszéléseken €s a kontakt 6ran részt vett, szakmodszertani elemzésében segitséget
igényel,

kommunikécios képességei fejlesztésre szorulnak.

Elégséges (2) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 51-60 pont k6zott van:

a tanegységre eldirt feladatait elfogadhatdan teljesitette,

igazolt mulasztas esetén hianyzo feladatait bepotolta,

az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatdtarsa tevékenységét figyelte,

éppen elfogadhato helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,
megbeszéléseken €s a kontakt 6rdn részt vett, szakmoddszertani elemzése sok segitséget
igényel,

kommunikécios képességei fejlesztésre szorulnak.

Elégtelen (1) gyakorlati jegyet kap, akinek a teljesitménye 0-50 pont k6zott van:

a tanegységre eldirt feladatait nem hianytalanul teljesitette,
hidnyzasait, hidnyossagait nem potolta,
munkavégzése az elégséges szintjét nem éri el.



Megfigyelési szempontok

1 félév

Csoportos gyakorlat

1 alkalom

Mutassa be az 6voda személyi feltétel rendszerét!
Mutassa be az 6voda targyi feltételeit! (kdrnyezet, udvar, épiilet, helyiségek)

Mutassa be a csoportszobat!(elrendezés, berendezés, hangulat, alaprajz...)

2 alkalom

Mutassa be a csoportszobaban talalhat6 jatéktereket! (milyen eszk6zok allnak a
gyermekek rendelkezésére, mit jatszanak a gyerekek az egyes jatéktereken...)
Mutassa be a csoportszobaban talalhato jatékeszkozoket! (leiras, csoportositas)

Tamassza ala példakkal, hogy a gyermekek szdmara a jaték szabadon valasztott, Grommel

végzett ¢s Onfeledt tevékenység!

3 alkalom

Mutassa be a csoport napirendjét, napirendi tevékenységeit!
Mutassa be a csoport szokas-szabalyrendszerébdl azokat, amelyeket a délelott
folyaman tapasztalt!

Jellemezze a latottak alapjan az 6vodapedagogus-gyermek €s dajka-gyermek kapcsolatat!

4 alkalom

Figyelje meg és mutassa be az 6vodapedagogus gondozo, nevel6 tevékenységét!
Figyelje meg és irja le az 6vodapedagogus ¢s a dajka/pedagogiai asszisztens kozotti
egylittmiikodést!

Mit tesz az 6vodapedagogus a deriis, nyugodt, szeretetteljes, alkotoi 1€gkor kialakitasa

érdekében?

5 alkalom

Jellemzze az 6vodapedagogus attitiidjét! (elfogadd, tamogato, segitd)
frjon példakat az 6vodapedagogus jatékrahatd megnyilvanulasaira!(segitségnyuijtas,

eszkozkészités, problémafelvetés...)
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frjon le egy jaték kozben felmeriilt konfliktus helyzetet ( konfliktus megnyilvanulésa,

probléma oka, résztvevoi, megoldéasa)

6 alkalom

- Melyek a kedvelt jatékeszk6zok, jatéktevékenységek a csoportban?

Jellemezzen egy gyermeket a tapasztalatai és megfigyelései alapjan!

Osszegezze benyomasait, érzéseit, tapasztalatait az 6vodai gyakorlattal kapcsolatban!

7 alkalom — iskola

Mutassa be az iskola épiiletét, udvarat!

Roviden foglalja 0ssze az osztalyterem berendezésével kapcsolatos megfigyeléseit!

- Osszegezze benyomasait, tapasztalatait, érzéseit az iskolai hospitalassal kapcsolatban!

8 alkalom — bolcséde

- Milyen benyomadsok érték a bolcsddébe érkezéskor?

- Mutassa be a csoportszobat és a hozza tartozo vizes blokkot!

- Figyelje meg és mutassa be a csoportban dolgoz6 csecsemd- és kisgyermekneveld

tevékenységét!
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Pedagégiai naplé tartalma

Fedlap:

- a lap tetején kozépen az egyetem/campus logdja

- a lap kozepén: Pedagogiai naplo

- lap aljan, jobb oldalon: hallgat6é neve, neptun kodja, évfolyam ¢€s tagozat
- lap aljan, bal oldalan: a gyakorlatért felelds oktatd neve és beosztasa

1. Adatok az intézményrol (bolcsode, 6voda, iskola):
- név, cim, OM azonosito

- Ovodavezetd / igazgatd neve

- gyermeklétszam, osztalyok / csoportok szama

2. Az adott gyermekcsoport fobb adatai (csak az 6vodaban csoportnaplé alapjan):
- heti rend

- napirend

- a csoport szokas és szabalyrendszere

3. A megadott szempontok szerinti megfigyelés tapasztalatainak rogzitése, tovabba elem-
zések a megadott tartalmi és formai kdvetelmények alapjan.

A hallgaté feladata gyakorlatot megel6zéen:

Tanulményozza az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat, elsdsorban
Bevezeto,

Gyermekkép, Ovodakép,

Az ovodai nevelés feladatai,

Az ovodai élet megszervezésének elvei.

Az ovodai élet tevékenységi formai ovodapedagogus feladatai fejezetbol a Jaték

,»Mit varok az adott félévtd1?”” cimmel elvarasok megfogalmazasa

Javasolt megfigyelési szempont egy gyermek jellemzéséhez

a gyermek 0nallosagara vonatkozo jellemzések étkezes, 61tozkodés €s tisztalkodas
soran

egylittmiikddésének jellemzdi tarsaival €s a csoportban dolgoz6 felndttekkel
(6vodapedagogus, hallgato, dajka, pedagdgiai asszisztens)

kozosségi kapcesolatainak jellemz6i: egyediil vagy tarsaival érzi jol magat; vannak-e
baratai; a trsaihoz és a csoportban dolgoz6 felndttekhez vald viszonya;

jatékanak jellemz6i: kikkel - mivel — mit jatszik leggyakrabban és szivesen; igényli-e
az 6vodapedagogus segitségét;

érzelmi €letének jellemzo6i: kiegyensulyozott, nyugodt vagy kapkodo stb.; tamassza alé

példakkal
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JELENLETI OSSZESITO

Tantargy: Tajékozodas és megfigyelés az dvodai életben (csoportos szakmai gyakorlat) 1. félév

Tanév: ...ccoevvnneen. Tagozat: nappali, levelez6*

Intézmény neve, cime:

U7
<]
N

NEV

@7
N
[N

ALKALMAK 30 6ra

1.datum

2.datum 3.datum 4.datum 5.datum | 6.datum 7.datum | 8.datum | pot
datum:

©l o Njo| g s wl el 3

=
o

[y
[y

[y
N

[y
w

[y
SN

[y
[8)]

=
(e}

*jelolje az adatsorban a képzési format
a jelenlét jelolése: X
a hianyzas jeldlése: -

Kelt: oo

gyakorlatvezetd
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Ovodai megfigyelés
5. feladatlap









