UTMUTATO
OVODAI

SZAKMAI GYAKORLATOKHOZ

2. felév

Ovodai tevékenységek onallé iranyitisa és interakciok elemzése 1. /
jatéktevékenység
(egyéni, csoportos szakmai gyakorlat)

Frissités: 2018. januar 22.

Kedves Ovodapedagogus Hallgaték!

Minden félévben Utmutaté segiti a gyakorlatokon valo részvételt, a munka szervezését és a hallgatoi felada-
tok megoldasat és a kovetelmények teljesitését.

Ebben a dokumentumban megtalaljak a tudnivalokat: a tanegység leirasait, a félévzaras modjat, a tantargyi
kovetelményeket.

Kérjiik, figyelmesen olvassa a kovetkez6 oldalakat, melyek — tobbek kozott — az alabbi fontos informaciokat

tartalmazzak a szakmai gyakorlattal kapcsolatban:

mikor és hogyan kell megjelennie a gyakorlohelyen,

kinél kell jelentkeznie megérkezésekor,

mit kell magéaval hoznia,

milyen feladatokat kell elvégeznie,

hogyan igazoltassa gyakorlatat,

mi a teenddje, ha betegség miatt nem tud részt venni a gyakorlaton.

Kivanunk Onnek hasznos szakmai tapasztalatszerzést! Reméljiik, hogy az 6vodardl és az 6vodapedagodgusi
tevékenységekrdl szamos ismerettel, ¢élménnyel gazdagodik a szakmai gyakorlatok soran!



Kedves Mentor Ovodapedagégus!

Ebben a félévben — Mentor Ovodapedagogus - Onék is részt vesznek az 6vodapedagogus hallgatok 2. félévi
szakmai gyakorlati képzésének folyamataban. A sokrétli képzési feladatot utmutatoval segitjiik, amely in-
formaciokat tartalmaz a félév szakmai gyakorlataval kapcsolatban.

Kérjiik, hogy az Gtmutatoban leirtak alapjan szervezzék, iranyitsak a hallgatok munkajat.
Ha az informacidkon kiviil barmilyen kérdésiik felmertil, tisztelettel allnak rendelkezésiikre a gyakorlatve-
zetd oktatok:

Eszterhazy Karoly Egyetem, Eger
Bocsiné Percze Andrea
bocsine.andrea@uni-eszterhazy.hu

+36-30-7428-997

Eszterhazy Karoly Egyetem Comenius Campus, Sarospatak
Livjak Emilia
livjak.emilia@uni-eszterhazy.hu

+ 36-30-9982-528

Eszterhazy Karoly Egyetem Jaszberényi Campus, Jaszberény
Kisné dr. Bernhardt Renata

bernhardt.renata@uni-eszterhazy.hu

+36-57-502-468, +36-30-2317-861
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1. Altalanos tudnivaldk, iranyelvek

Az Utmutaté az egyetemi/campus honlapon olvashato, illetve onnan letdlthetd, nyomtathato. Az Utmu-
tato mellékletei, valamint az adott karon érvényes el6irasok (amennyiben lesznek ilyenek) megtalalhatok
a campus honlapjan. Itt elérhetéek a gyakorlati hétre vonatkoz6 feladatok, feladatsorok és egyéb tirlapok
(jelenléti ivek, értékeldlapok/igazolasok, stb.).

A gyakorlatot az Utmutatéban rogzitett modon kell teljesiteni.

A szakmai gyakorlati tantargy vezetdje az egyéni gyakorlat esetében a mentor ovodapedagogus, a CSo-
portos gyakorlat esetén a gyakorlatvezetd oktaték. Ok segitik a hallgatok szakmai gyakorlatat, ellendr-
zik és értékelik a feladatok, kovetelmények, elvarasok teljesitését, ellendrzik a jelenlétet és a megjelenés
modjat. A gyakorlatvezetd oktatok vezetik a szakmai gyakorlatok (jelenlét, részeredmények) Gsszesitd
jegyzékét is.

A hallgatok gyakorlati képzésre torténd beosztasat az adott tanegység 6vodai gyakorlataért felel6s okta-
to / 6voda vezetdje késziti el. Az egyes hallgatokra vonatkozo konkrét beosztast 0k kozlik.

Az dvodai gyakorlat megkezdésének feltétele az egészségiigyi alkalmassag, melyrél szold orvosi igazo-
last, eii. kiskonyvet minden gyakorlati félév elején a gyakorlatvezetd oktatonak / mentor évodapedago-
gusnak kell bemutatnia.

A jelenlétet a TVSZ szabalyozza, amit az alabbi linken talal meg: https://uni-
eszterhazy.hu/public/uploads/hkr-augusztus 59acfd1f1a832.pdf . A hallgatd az egyéni és csoportos gya-
korlatrél nem hianyozhat. Amennyiben betegség miatt nem tud megjelenni, tavolmaradasat legkésobb a

hianyzas napjan 7.30-ig jeleznie kell a tantargy vezetdjének. A hianyzasarol szol6 orvosi igazolast a ko-
vetkezd heti gyakorlati napon be kell mutatnia. A gyakorlat potlasara igazolt hianyzas esetén a gyakor-
latvezetd oktatoval / mentor 6vodapedagdgussal egyeztetve, a szorgalmi iddszakban elére szervezett
idépontban van lehetdsége.

A hallgatotol elvarjuk, hogy a gyakorlaton az alkalomhoz ill6 ruhdzatban jelenjen meg. Magatartasat,
megjelenését illetden koteles betartani a gyakorlati hely hazirendjében foglaltakat.

Altalanos kovetelmény a szabad mozgast lehetévé tevé, a munkavégzéshez alkalmas, kulturalt 61tozék,
zart cip0 viselése, a feltlizott haj, a megfelelé derékmagassagli nadrag, a koldokot takard blaz, a szolid
¢s biztonsagos ¢ékszerviselet; testékszerek, miikormok és az erds smink mell6zése. A megjelenésre vo-
natkozo eldirdsok betartasat a tantargy vezetdje ellendrzi. Amennyiben a hallgaté megjelenése nem az
eldirasoknak megfeleld, a gyakorlati napon nem vehet részt.

A gyakorlatokon kezdeés eldtt 15 perccel kell megjelennie, kezdésre mar atoltézve (kényelmes ruhazat,
valtocipd) a csoportszobaban kell lennie.

A szakmai gyakorlat ideje alatt szakmai dokumentaciot vezessen a megadott feladatsor alapjan, a mentor

ovodapedagdgus instrukciodi, irdnymutatasai szerint.

A csoportos gyakorlat sordn a baratkoz6 szandéku kisgyermekek figyelmét az érintett hallgatd finoman
vezesse Vvissza a csoport tevékenységéhez.

A hallgatok csoportszobaban torténd étkezése pedagodgiai és higiénés okok miatt semmilyen formaban
nem megengedett.
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— A levelezd tagozatos hallgatok feladatai és kotelezettségei megegyeznek a nappali képzésben résztvevo-
kével, az eldirt 6sszes draszam is azonos a felsGoktatasi torvény szerinti KKK utmutatési alapjan.

— A szakmai gyakorlaton vezetett, és a hallgato altal atdolgozott szakmai dokumentacié a hallgato portfé-
liojanak a része. A kurzus végén a gyakorlatvezetd oktatok ellendrzik, hogy a hallgatok az anyagot
Word dokumentumban elektronikus mappaban taroljak.

— A gyakorlatvezetd oktatok a zdro mindsitést a szorgalmi idészak végén, a szabalyzatban eldirt hataridoéig
bejegyzi a nyilvantart6 rendszerbe (NEPTUN).

A gyakorlati képzés atfogo célja:

Az 6vodapedagogus hivatasra valo felkészités, a szakképzési és kimeneti kovetelmények szerinti szakmai
kompetenciak kialakitasa, elmélyitése. Ismereteket és élményeket nyljtani az egyes intézmények eltérd és
hasonl6 vonasairdl, a gyermekekkel valdo banasmodroél, az 6voda intézménye és a csalad kapcsolatarol, a
felndtt €és a gyermek viszonyarol. A gyakorlati képzés fejleszti azokat a jartassagokat, készségeket €s képes-
ségeket, amelyek alkalmassa teszik a hallgatot a 3-7 éves koru gyermekek gondozéasara, nevelésére. A gya-
korlatok soran elvégzett feladatok segitik az elméleti ismeretek mélyiilését, és megalapozzak a végzés utani
szakmai munkat valamint a tovabbi tanulmanyokat.

Eljaras levelezo tagozaton:

a) a hallgato a szakmai egyéni gyakorlatat — a szabalyoknak megfeleléen — a mentor 6vodapedagdgus
vezetésével a sajat maga altal valasztott kiils6 gyakorlo helyszinen végzi el

b) a hallgato a szakmai csoportos gyakorlatat a gyakorlatvezetd oktatd vezetésével és az oktato altal ki-
jelolt helyszinen végzi el - a szabalyoknak megfelelden, a mintatantervben szerepld csoportos gya-
korlat 6raszamanak legalabb az 1/3-at kell let6lteniiik, amely campusonként valtozhat-

C) tantargyanként — Kiilon egyéni és csoportos —elkésziti a Pedagégiai naplojat, melyet, nyomtatott
vagy elektronikus formaban — a gyakorlatvezet6 oktatoval egyeztetve - a mellékletekkel egyiitt
(jelenléti osszesitok, értékeld lapok stb.) értékelésre atadjak a gyakorlatvezet6é oktatonak, az
altala meghatarozott idopontig.



2. Az 6vodapedagogus szak gyakorlati képzési rendszere

Tajékozodas és| 10 nap 2kr | gyj
megfigyelés az | (60 ora)
ovodai ¢életben

Dr. Téglas Zsolt

Ovodai 10 nap 4kr |gyj
tevékenységek (60
onallé iranyitasa és ora) +
interakciok 45 ora
elemzése 1.

Dr. Téglas Zsolt

Ovodai 10 nap 4kr |gyj
tevékenységek (60 ora)
0nallé iranyitasa és +
interakciok elemzése 45 6ra
2.

Dr. Téglas Zsolt

Ovodai 10 nap 5kr | gyj
tevékenységek (60
6nalld iranyitasa és ora) +
interakciok elemzése 45 6ra
3.

Dr. Téglas Zsolt

Ovodai 10 nap 6 kr |qgyj
tevékenységek (60 ora)
6nalld iranyitasa és +
interakciok elemzése 45 ora
4.

Gal Judit

Kiilsé komplex 8 hét ayij
szakmai gyakorlat (240 9 kr.
Gal Judit ora)




3. A félév szakmai tantargyanak tanegységleirasa

(1) Tantargy neve: Ovodai tevékenységek onallo iranyitasa és Kreditértéke: 4 Kkr
interakciok elemzése 1./ jatéktevékenység

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% gyakorlat

A tandra tipusa: gyak. és oraszama: egyéni gyakorlat 60 éra / 10 nap ; csoportos gyakorlat 45 ora
az adott félévben,

(ha nem (csak) magyarul oktatjak a targyat, akkor a nyelve: -)
Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajatos) modok, jellemzok (ha vannak): -

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyj
Az ismeretellen6rzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): pedagogiai napld
készitése

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Eldtanulmanyi feltételek (ha vannak): Tajékozodas és megfigyelés az 6vodai életben

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

- Az 6vodaskoru gyermekekkel valo kapcsolatteremtd és kommunikacios képesség fejlesztése

- Egyre 6nallobb részvétel a gyermekcesoport koriili gondozasi és szervezési feladatokban

- A csoportban folyé munka jellegli tevékenységek egyre onallobb iranyitasa

- Ajatéktevékenységek szervezéséhez sziikséges modszertani ismeretek alkalmazasa

- Jaték objektiv, szubjektiv feltételeinek megteremtése, jatékrahatd viselkedése, jatszoképessége,
a jatek tartalmanak bovitése, gazdagitasa

- A szabad, folyamatos jatéktevékenység fejlesztési lehetoségeinek tervezése, megteremtése,
lebonyolitasa, a tervezett, alkalomhoz kotott és spontan tevékenységek keretein beliil

- A gyermekkozponti szemléletmod legfobb ismérvei

- A pedagodgiai naplo feljegyzéseinek szakszerli vezetése, a megfeleld szakmai nyelvezet és kife-
jezéskultara hasznalata.

- Az dvodai gyermekcsoportba bekapcsolodo hallgatotars megfigyelése,

- Az 6vodapedagogusi teendok mélyebb megismerése, a palyaismeret gazdagitasa.

- Megfelel6 szakmai nyelvezet és kifejezés-kultura hasznalata,

- A megfigyeléseket rogzité dokumentumok szakszeri vezetése.

- A hallgaté megfigyeléseit, tapasztalatait - pedagogiai, pszicholdgiai és modszertani szempontok
alapjan - a Pedagogiai naploban rogzitse, elemezze, torekedjen a megfeleld szakmai nyelvezet
és kifejezéskultura hasznalatara, értékelje neveldomunkajat.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

- Ovodai Nevelési Orszigos Alapprogram

- Az ovoda helyi pedagogiai programja

- Az Ovodai nevelés cimii folydirat aktudlis, vonatkoz6 irdsai

- B. Méhes Vera: Az ovoné és az ovodai jaték. Bp. Calibra. 1993. ISBN: 9637740619

- Kovacsné Bakosi Eva: 4 jatszéképesség, mint a kisgyermekekkel foglalkozék kulcskompetenci-
dja Debrecen. 2008. ISBN: 9789637292316

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldasa, amelyek Kkialakitdsihoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

tudasa
- ismeri az 6vodas kora gyermek személyiségének fejlodési sajatossagait, illetve a személyiség
fejlodéséhez sziikséges feltételeket,




ismeri a gyermeki jaték objektiv, szubjektiv feltételeit,

ismeri az 6vodapedagogus jatékrahato viselkedésének feltételeit,

ismeri az 6vodai nevelésben alkalmazhato tervezés kiilonbozo szintjeit

az ¢élményszerii 6vodai életmodszervezés lehetdségeit,

tisztaban van a jatéktevékenység gyermeki fejlodésben betoltott meghatarozo szerepével
ismeri a jaték tevékenységekhez sziikséges modszereket.

képességei

rendelkezik gyermekkdzpontl szemlélettel, az indirekt jaték vezetésének képességével, jatszo-
képességgel,

helyesen alkalmazza megszerzett pedagdgiai, pszichologiai, modszertani ismereteit az dvodai
nevelés gyakorlataban

a 3-7 éves gyermek, gyermekcsoport életkori jellemzdinek és egyéni sajatossagainak ismereté-
ben hatirozza meg és valasztja ki a megfeleld nevelési célokat, feladatokat, tartalmakat.

képes differencialt iranyitasra-facilitalasra, elemzésre, értékelésre

megfigyeli a 3-7 éves gyermek személyiségének képességstrukturajanak sajatossagait

helyesen alkalmazza megszerzett pedagogiai, pszichologiai, modszertani ismereteit az dvodai
nevelés gyakorlataban

megfigyeli a 3-7 éves gyermek személyiségének képességstrukturajanak sajatossagait

képes az dvodai gyermekcsoportban folyd gondozotevékenység feladatainak ellatdsara

attitiidje

elkotelezett az dvodai gyermekcsoportok tapasztalatainak, ismereteinek bovitését segité mod-
szerek, tevékenység irdnt

igénye van az 6vodai nevelési folyamat tobb szempontt elemzésére — értékelésére

igénye van a szakmai egylttmiikodésre a gyerckek nevelésében, gondozasaban; a team-
munkahoz sziikséges kooperaciora

autonémiaja és felelossége

felelosséget érez a rabizott 3-6-7 éves gyermekekért, gyermekcsoportokért, az 6vodai intéz-
ményben végzett tevékenységéért

felelosséget vallal az 6vodai nevelési folyamat tervezése soran hozott dontéseiért és pedagogiai
tevékenységének kovetkezményeiért

gyakorlatai soran szerzett tapasztalatai alapjan reflektiv 6vodapedagogusként szakmai
fejlédésének tudatos iranyitdja.

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Téglas Zsolt adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktatok: Livjak Emilia tanarsegéd, Bocsiné Percze Andrea
mesteroktatd, Dr. Kisné Bernhardt Renata adjunktus.




4. A gyakorlati idé feladatai, megfigyelési Szempontjai

4.1. A tantargy neve: Ovodai tevékenységek onallé iranyitasa és interakciok elemzése 1.

/ jatéktevékenység
(egyéni gyakorlat)

2. féleév

A hallgaté feladata gyakorlatot megel6zden:

Olvassa el az 6voda vagy a fenntartd honlapjan az ovoda Pedagogiai Programjat.

Tanulmdnyozza az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat, kiilondsen az alabbi fejezeteket:
Gyermekkép, ovodakép; Az ovodai nevelés feladatai; Az ovodai élet megszervezésének elvei; Az
ovodai élet tevékenységi formdi és az ovodapedagdgus feladatai fejezetbdl: ,,Jaték ", fejezetet.

Az el6z0 félév gyakorlati tapasztalatainak, benyomasainak rovid 6sszegzése irasban.

,»Mit varok a II. félévtol?” cimmel elvarasok megfogalmazasa, tovabba II. félévre fejlodési terv ké-
szitése.

1. hét

1. nap

frja le a csoport heti- és napirendjét

Figyelje meg €s jegyezze le a csoport szokas- és szabalyrendszerét
Figyelje meg ¢és irja le, milyen jatékterek vannak a csoportban

2. nap

Figyelje meg és irja le a délel6tti gondozési tevékenységeket, feladatokat

Ismerje fel és jegyezze le a mentor 6vodapedagdgus szerepét a gondozasi feladatok ellatasaban
Ismerje fel és jegyezze le a dajka szerepét a gondozasi feladatok ellatasaban

3. nap

Jegyezze le a mentor 6vodapedagogustol kapott gondozasi feladatat és annak tapasztalatat

frjon konkrét példakat arra, hogyan valésul meg a differencials a gondozasi feladatok ellatasanal
Figyelje meg, hogy melyek azok a gyermeki igények, melyek testi sziikségletként elélépnek a na-
pirend valamely id0szakaban (taplalkozas, tisztalkodas, 61t6zkodés, mozgas)

4. nap

Ismerje fel és rogzitse, hogy milyen jatékfajtakat latott

frjon konkrét példakat arra, hogy eddig milyen jatéktémakat latott

Rogzitse, hogy milyen jatéktevékenységekbe probalt bekapcsolodni és milyen eredményességgel

5. nap

Kisérje figyelemmel és segitse a gyermekek jatéktevékenységét. irja le tapasztalatait!

Figyelje meg és irja le, melyek a kedvelt jatéktevékenységek a csoportban

Elemezzen egy szabadon valasztott - csoportszobai vagy udvari- jatékszert (mibol késziilt, mérete,
funkcioja, hol hasznaljak, ki vagy kik hasznaljak, kiknek ajanlja...)

2.hét
1. nap
Jegyezze le a mentor 6vodapedagdgustol kapott gondozasi feladatat és annak tapasztalatat
Figyelje meg ¢és irja le, milyen mozgas lehetdségeket biztositott az 6vodapedagogus a nap folyaman



Az 6voda udvara, mint jatéktér bemutatasa

2. nap

frjon példakat az aktualis napi jatékban alkalmazott ismeretnyujtasi lehetdségek megragadasara
Jegyezze le, hogyan ragadja meg a mentor 6vodapedagdgus a délel6tt folyaman adodo spontan le-
hetdséget/ lehetdségeket a mesélésre, verselésre

frja le, hogy milyen hatast valtott ki, hogyan fogadtak a gyermekek a spontan mesélési, verselési le-
hetdséget/lehetdségeket

3. nap

Jegyezzen le egy jatékkozben felmeriilt konfliktus helyzetet

(konfliktus megnyilvanulasa, probléma oka, résztvevoi, megoldasa)

frja le, hogy hogyan teremtett kapcsolatot a gyermekekkel

frjon példat a mentor 6vodapedagdgus mind a gyerekekkel, mind a felnéttekkel valdo kommu-
nikécidjara

4. nap

Jegyezze le a mentor 6vodapedagdgustol kapott gondozasi feladatat és annak tapasztalatat

frjon konkrét példakat arra, hogyan jelent meg a gyermekkozpontu szemléletmod a délelétt folya-
man

Kapcsolddjon be a jatéktevékenységbe és jegyezze le a tapasztalatat

5. nap

Kapcsolatom alakulasa a gyermekekkel (mi sikeriilt, mi nem?)

Kitiizott céljaim hogyan valosultak meg? Személyes elvarasaimnak sikeriilt-e megfelelni?
Az 6vodai munka 6rome, nehézségei

4.2. A tantargy neve: Ovodai tevékenységek onallé iranyitasa és interakciok elemzése 1.

/ jatéktevékenység
(csoportos gyakorlat)
2. félév

A hallgatoé feladata gyakorlatot megel6zden:

Olvassa el az 6voda vagy a fenntart6 honlapjan az ovoda Pedagogiai Programjat.

Tanulmdnyozza az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat, killondsen az alabbi fejezeteket:
Gyermekkép, ovodakép; Az ovodai nevelés feladatai; Az ovodai élet megszervezésének elvei; Az
ovodai élet tevékenységi formdi és az ovodapedagdgus feladatai fejezetbdl: ,,Jaték”, fejezetet.

1. alkalom

Figyelje meg a csoportban zajlo jatéktevékenységeket és nevezze meg az eléfordulo jatékfajtakat!
Figyeljen meg egy gyermeket jatéktevékenység kozben (15-20 perc), megfigyelését rogzitse!
Figyelje meg és irja le, hogy hogyan teremtette meg az 6vodapedagdgus a jaték feltételeit (szubjek-
tiv, objektiv)!

2. alkalom
Jegyezzen le egy példat a jatékban rejld ismeretnyujtasi lehetéség megragadasara a déleldtt soran!



Figyelje meg és rogzitse, hogy a dajka/pedagogiai asszisztens az egyéni gyakorlatat teljesito hall-
gatotarsa hogyan segiti az 6vodapedagdgus munkdjat a szabad jaték kdzben és a gondozasi feladatok
teljesitésében!

Figyelje meg és irjon példéakat arra, hogy a csoport szokasrendje hogyan igazodik a gyermekek ¢let-
kori sajatossagaihoz!

3. alkalom

Figyeljen meg ¢€s irjon le egy jatékszituaciot gyermek-gyermek kozott!
Figyelje meg és irja le az vodapedagogus gondozd, neveld tevékenységét!
frjon le az 6vodapedagogus neveld tevékenysége soran fellépd problémat!

4. alkalom

Figyelje meg és rogzitse az 6vodapedagdgus és munkatarsai kozotti egyiittmikodést!
Jellemezze az 6vodapedagogus attitiidjét!

Elemezzen egy gyermeki jatékszituacidt (mit csindlnak, mit mondanak, érzelmeik, jaték menete,
eszkozok, helye, gyermekek életkora, neme...)!

5. alkalom

Figyelje meg, és irja le, hogy az 6vodapedagogus az érkezd gyermekekkel hogyan vette fel a kapcso-
latot!

Figyelje meg és jegyezze le a gyermekkozpontl szemléletmod megnyilvanulasait a csoportban!
Elemezzen egy jatékszituaciot (gyermek-gyermek vagy gyermek-6vodapedagogus)!

6. alkalom

Figyelje meg és irja le, hogyan szolgélja a csoport napirendje a gyermekek érdekeit!

frjon példakat arra, hogyan osztotta meg az 6vodapedagogus a figyelmét a csoportban!

Figyelje meg és irja le, hogy hogyan differencial az 6vodapedagogus a gondozasi feladatok soran?

7. alkalom

Figyeljen meg és irjon le egy jatékszituaciot gyermek-ovodapedagogus kozott!

Figyelje meg és irja le, milyen gyermeki kreativitast inspiralé anyagokat, eszkdzoket biztosit az
6vodapedagogus a jatékhoz!

Osszegezze réviden benyomasait, gondolatait, tapasztalatait a csoport jatékaival és a csoport jatékte-
vékenységével kapcsolatosan!

5. Javasolt szempontsor az 6vodapedagogus szakos hallgato
folyamatos munkajanak elemzéséhez, értékeléséhez (onreflexiohoz is ajanljuk)

Altalanos szempontok:

kapcsolatteremtése, kapcsolattartdsa a gyermekekkel, a gyermekcsoporttal;

ovodapedagodgiai attitlidje (segitd, tamogatd, koordindld, a gyerekekkel -egylittmunkalkodo,
szeretetteljes, empatikus, tolerans stb.);

az ovodai életbe torténd beilleszkedése, kollegidlis kapcsolata és kommunikacidja az 6vodapedagod-
gusokkal és dajkakkal;

a sziilokkel valo kapcsolata (kolcsonos tisztelet és elfogadas);

a pedagogiai és a miikddést segité dokumentumok tartalméval valé azonosulasa;



Jaték:

a gyermeki személyiség figyelembevétele, a csoport Osszetételébdl adodo lehetdségeknek, a
differencialas elvének megfeleld alkalmazasa (eltérd életkor, képesség);

a csoport mindennapjainak 0j otletekkel vald gazdagitasa;

emberi kapcsolata a mentorral, ennek hatdsa a tervez6 munkdra, annak gyakorlati megvaldsulésara;
tervezOmunkéja, pedagogiai/pszicholdgiai/modszertani felkésziiltsége, feladatainak elvégzése;
bekapcsolodasa a gyerekek jatékaba, a gondozasi teenddk ellatasaba, a f6 tevékenységekbe;
fokozatos onallosaga, megfeleld kezdeményezokészsége;

figyelemmegosztasa, szervezokészsége, reagalo-, konfliktusmegoldd képessége;

elemzo-, értékeld képessége, realitdsérzéke;

munkdjanak pozitivumai, esetleges hidnyossagainak hattere, okai.

A jaték feltételei, téri — targyi kornyezete

Hogyan teremti meg az 6vodapedagdgus a jaték objektiv és szubjektiv feltételeit?

A jatékhoz biztositott hely megfelel-e a gyermeki igényeknek? Irja le a jatékteret!

Hogyan biztositott a meglévo jatékszerekhez vald hozzaférés tudatos fluktuacidjukkal egyiitt?
Milyen gyermeki kreativitast inspirald anyagokat, eszkozoket biztosit az oOvodapedagogus a
jatékhoz? Lat-e példat épitkezésre, barkacsolasra, stb.? Jegyezze le ezeket!

frja le azokat a helyszineket, amelyek alkalmasak szerepjaték kialakulasara?

Hogyan biztositja a gyermeki igénynek megfeleld szabad jatékot a napirend?

Hogyan biztositott a jaték mellett mas tevékenységhelyek kialakitasa?

A gyermek — ovodapedagogus kapcsolata jaték soran

Hogyan alakitja az 6vodapedagogus a csoport légkorét az elmélyiilt jaték megteremtéshez?
Részletesen elemezze az 6vodapedagdgus hangjat, hangszinét, stilusat, értékelje jatékban vallalt
szerepének milyenségét, otletek adasat, segitségnyujtdsanak milyenségét, metakommunikaciojanak
megfeleldségét, stb.

Mi a jellemzObb a megfigyelt tevékenység alatt? - A személyes kontaktus, a gyermek kozelében valo
elhelyezkedés, kotetlen beszélgetés, a gyermek jatéktevékenységének pozitiv tiikrozése, a gyermek
altal kért segitség biztositasa, vagy a frontalis kozlés? Irjon ezekre példakat!

Hogyan fejezi ki az 6vodapedagogus az érzelmeit?

Hogyan tdmogatja (facilitalja) az 6vodapedagogus a gyermekek jatéktevékenységeit?

frjon példakat, hogyan képes az 6vodapedagogus attekinteni a gyerekcsoport egészét?

Eszreveszi-e az 6vodapedagogus a gyerekek kozt kialakuld konfliktusokat, a veszélyeket hordozo
elképzeléseket, hogyan kontrolélja, segiti azok megoldasat, megallitasat?

A jatéktevékenység teljes id6tartama alatt, az 6vodapedagodgus milyen szervezési feladatokat 14t el és
ezek mennyiben indokoltak? Mindezt hogyan oldja meg?

A jatékido alatt felmeriilé gondozasi tennivalokat észreveszi-e az 6vodapedagdgus, hogyan valdsitja
meg a differencidlt gondozast, milyen a gyerekekkel valdé kapcsolata a gondozasi tevékenység
kdézben?

Eszlel-e kiilonbségeket a SNI vagy tehetséges gyermek és a tobbségi gyermek jatékanak
tamogatasaban? Ha igen, irja le!

A jaték fajtai, tartalma

frja le a megfigyelhetd jatékfajtakat!



Megfelel-e jatéktevékenység a gyerekcsoport, illetve egy-egy gyermek igényeinek? Milyen példakat
lat erre?

frja le, a jatékidoben felfedezhetd parhuzamos tevékenységeket!

Nevezze meg milyen tevékenységet integralt tervezetten, az dvodapedagogus a jatékba!

Milyen szokasokat, szabalyokat figyelt meg a szabad jatékban?

Milyen munkajellegii tevékenységek végzését figyelt meg a jaték soran? Irja le a latott

tevékenységeket!

Gondozasi feladatok, munka jellegii tevékenységek:

tamaszkodasa a csoport szokésaira, a gyerekek onallosagara;

a feladatok, célok megvalositasa, ezek hozzajaruldsa a szakmai fejlédéshez (eréfeszités mértéke,
motivacio, raforditott id6 és energia / siker mértéke);

a gyermekkozpont szemlélet alkalmazéisa ¢€s hatdsa (hozzajarulds a gyermekek neveléséhez,
komfortérzetiik erdsitéséhez, érzelmi ¢életiik gazdagitasahoz, értelmiik fejlesztéséhez);
figyelemmegosztasa;

a gyermekek motivalasa, segitése, megnyilvanulasaik/munkalkodasaik értékelése.



6. Pedagodgiai naplé tartalma
(Egyéni és csoportos gyakorlat esetén is)

Fedlap:

- a lap tetején kozépen az egyetem/campus logdja

- a lap kozepén: Pedagogiai naplo

- lap aljan, jobb oldalon: hallgaté neve, neptun kodja, évfolyam és tagozat
- lap aljan, bal oldalan: a gyakorlatért felelds oktatd neve és beosztasa

Adatok az évodarol:

- név, cim, OM azonositd

- dvodavezetO neve

- gyermeklétszam, csoportok szdma

Az adott gyermekcsoport fobb adatai (csoportnaplé alapjan):
- csoport neve

- csoportban dolgozé évodapedagogusok és dajkak neve

- csoport névsora (nem irhato teljes név!), jelek

- heti rend

- napirend

- nevelési tervbol ,,Egészséges ¢letmddra nevelés” rész

- a csoport szokas €s szabalyrendszere

A megadott szempontok szerinti megfigyelés tapasztalatainak rogzitése, tovabba elemzések, onrefle-
xiok a megadott tartalmi és formai kovetelmények alapjan.

Egyéni gyakorlat esetén hallgatoi 6sszegz6 onreflexié minden naprdl és mentori 6sszegz6 reflexio a gya-
korlat végén.

A hallgaté feladata a gyakorlatot megelézéen:

* Olvassa el, ismerje meg az adott 6voda Pedagdgiai Programjat.

«  Tanulmanyozza az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjit, kiilondsen az alabbi fejezeteket:
Gyermekkép, ovodakép; Az 6vodai nevelés feladatai; Az 6vodai élet megszervezésének elvei; Az
ovodai élet tevékenységi formdi és az ovodapedagogus feladatai fejezetbdl: ,,Jaték”, fejezetet.

* Az elozo félév gyakorlati tapasztalatainak rovid 6sszegzése irasban

* ,Mitvdrok az adott félévtol?” cimmel elvarasok megfogalmazasa

* Az adott félévre fejlddési terv készitése




7. A gyakorlatok értékelése

Az értékelés modja mindkét tantargynal: gyakorlati jegy.

Egyéni gyakorlat értékelése

Az értékelés modja: gyakorlati jegy.
A gyakorlati jegy megallapitasdhoz mind a szoveges tartalmakat, mind a mért teljesitményt figyelembe kell
venni.
A mért teljesitmény (max. 100 pont) dsszetevoi:
e szakmai dokumentacio vezetése (megfigyelések, reflexiok, tevékenység tervezetek) max. 40 pont;
e gyakorlati feladatok teljesitése (megvalositas) max. 40 pont;
e Onreflexid (napi szobeli onértékelések) max. 20 pont;

A gyakorlati jegy megallapitasa:

Jeles (5) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 90-100 pont k6zott van:
e gyakorlatat az el6irdsokat teljesitve végezte el,
e akapott feladatokat kival6 eredménnyel tejesitette,
e Onismerete jO, eredményeit ismeri, torekszik az elfogulatlansagra, hibait javitja,
e tudatosan torekszik a kovetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztésére,
e kommunikacids képességeit folyamatosan miiveli, szinesiti, differencidlja
o kivalo helyzetfelismerd €s elemz06 képességgel rendelkezik,
e kivalo szervezd.
Jo (4) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 76-89 pont kdzott van:
o gyakorlatat eldiras szerint hidnytalanul teljesitette,
e akapott feladatokat eredményesen teljesitette,
o torekszik az Onismeretre, ismeri sajat eredményeit és javitja hibait,
e tudatosan torekszik a kdvetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztesére,
e kommunikécios képességeit folyamatosan miiveli, javitja, szinesiti,
e jo helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,
e jO szervezO.
Kozepes (3) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 61-75 pont kdzott van:
e gyakorlatat atlagosan, valtoz6 mindségben teljesitette,
o a félévre eldirt feladatokat hianytalanul teljesitette,
e torekszik a kdvetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztésére,
e Onismerete csaknem teljes, hibai felismerésében tamogatasra szorul, kudarcai okait segitséggel fel-
ismeri,
e kommunikacios képességeit folyamatosan miiveli,
e Atlagos helyzetfelismerd és elemz0 képességgel rendelkezik.
Elégséges (2) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 51-60 pont kozott van:
o gyakorlatat még elfogadhatdan teljesitette, s igazolt mulasztas esetén hianyzo feladatait bepotolta,



o feladatai elvégzésében folyamatos tAmogatasra, kontrollra szorul, 6nallétlan,
e Onismerete hidnyos, hibait 6ndlléan nem ismeri fel, azokat, mint kudarcai okait nem fogadja el,
e ¢ppen elfogadhatd helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik.
Elégtelen (1) gyakorlati jegyet kap, akinek a teljesitménye 0-50 pont kdzott van:
e feladatait nem hianytalanul teljesitette,
¢ hianyzasait, hidnyossagait nem poétolta,
e munkavégzése az elégséges szintjét nem éri el.

A csoportos gyakorlat értékelése

A mért teljesitmény (max. 100 pont) dsszetevoi:
e szakmai dokumentacié vezetése (elemzések, reflexiok a megadott szempontok alapjan) max. 60
pont;
e az 6vodai tevékenységek és interakciok elemzése - max. 40 pont;

A gyakorlati jegy megallapitasa:

Jeles (5) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 90-100 pont k6zott van:
e atanegységre eldirt feladatokat az eldirdsoknak megfelelden magas szinvonalon teljesitette,
e Onalldan, igényesen vezette a szakmai dokumentaciot,
e az egyéni gyakorlatat teljesit6 hallgatotarsa tevékenységét nagyfoka érdeklddéssel figyelte,
e kivald helyzetfelismero és elemzo képességgel rendelkezik,
e amegbeszéléseken és a kontakt 6ran érdeklddd, aktiv, szakmddszertani elemzésére a nagyfoku tar-
gyilagossag jellemzd,
e kommunikacios képességeit folyamatosan fejleszti.
Jo (4) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 76-89 pont k6z6tt van:
e atanegységre eldirt feladatokat az eldiras szerint j6 szinvonalon, hianytalanul teljesitette,
e Onalldan vezette a szakmai dokumentaciot,
e az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatdtarsa tevékenységét érdeklddéssel figyelte,
e jo helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,
e amegbeszéléseken €s a kontakt oran aktiv, szakmodszertani elemzésére elfogulatlansag jellemzo,
e tudatosan torekszik a kdovetelményekben megfogalmazott alapvetd képességek fejlesztésére.
Kozepes (3) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 61-75 pont kozott van:
e atanegységre eldirt feladatait atlagosan, valtoz6 mindségben teljesitette,
e vezette a szakmai dokumentaciot,
e az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatotarsa tevékenységét figyelte,
o atlagos helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik
e megbeszéléseken és a kontakt oran részt vett, szakmodszertani elemzésében segitséget igényel,
e kommunikacios képességei fejlesztésre szorulnak.
Elégséges (2) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 51-60 pont kozott van:
e atanegységre eldirt feladatait elfogadhatdan teljesitette,
e igazolt mulasztas esetén hianyz6 feladatait bepotolta,
e szakmai dokumentécidjat hidnyosan vezette,
e az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatotarsa tevékenységét figyelte,



e ¢ppen elfogadhato helyzetfelismerd €s elemzd képességgel rendelkezik,
e megbeszéléseken és a kontakt oran részt vett, szakmodszertani elemzése sok segitséget igényel,
e kommunikécios képességei fejlesztésre szorulnak.
Elégtelen (1) gyakorlati jegyet kap, akinek a teljesitménye 0-50 pont kdzott van:
e atanegységre eldirt feladatait nem hidnytalanul teljesitette,
¢ hianyzasait, hidnyossagait nem poétolta,
e munkavégzése az elégséges szintjét nem éri el.

Urlapok / Mellékletek

1/A. Jelenléti 0sszesitd (egyéni szakmai gyakorlat)
1/B. Jelenléti 6sszesitd (csoportos szakmai gyakorlat)
2/A. Ertékelési 6sszesité (egyéni szakmai gyakorlat)
2/B. Ertékelési 6sszesitd (csoportos szakmai gyakorlat)
3. Felkérd levél (levelezd tagozat)

4. Befogad6 nyilatkozat (levelezd tagozat)

5. Fejlodési terv minta

6. Jatékszituacio elemzés szempontjai minta



1/A. JELENLETI OSSZESITO

Tantargy: Ovodai tevékenységek onallo iranyitasa és interakciok elemzése 1. / jatéktevékenység (egyéni szakmai gyakorlat) 2. félév

Tanév: ...cceuveneenes Tagozat: nappali, levelez6*
INtEZMENY NEVE, CIMIE: 1uiiuriiiniiineiiniorsiossiosstssstosssosssossssssssosssssssssssssssosssosssssssssessonssarasosssosss
Mentor 0Vodapedagi@Us MEVE: ...c.uuiieiiieiiieiieiiiesiiestotetotssesastsssssstossssssssssssossssssssssssssssonssssssssnsssnsss
ALKALMAK 50 éra /2 hét
L i - 1. nap 2. nap 3. nap 4.nap 5.nap 6.nap 7.nap 8.nap 9.nap 10.nap pot
por-sz4m NEV datum datum datum datum datum datum datum: datum: datum: datum: datum:
1.
2.
3.
4,

a jelenlét jelolése: X
a hianyzas jelolése: -

] | SN

mentor 6vodapedagogus
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1/B. JELENLETI OSSZESITO

Tantargy: Ovodai tevékenységek onallo iranyitasa és interakciok elemzése 1. / jatéktevékenység (csoportos szakmai gyakorlat) 2. félév
Tanév: ...ccceeeveenes Tagozat: nappali, levelez6*
Intézmény neve, cime:

sor- NEV 1.datum 2.datum 3.datum 4.datum 5.datum 6.datum 7.datum pot
szam datum:
L.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

*jelolje az adatsorban a képzési format
a jelenlét jelolése: X
a hianyzas jelolése: -

Kelt: o,

.............................................

Gyakorlatvezeto oktato
18



2/A. ERTEKELESI OSSZESITO

Tantargy: Ovodai tevékenységek onallé iranyitasa és interakciok elemzése 1. / jatéktevékenység (egyéni szakmai gyakorlat) 2. félév

Tanév: ....ceeveenenn. Tagozat: nappali, levelezo*
INtEZIMENY NEVE, CIIMIE: 1.uviinniiinniiiniiieiiietiieetieetetetttestetstesestoessosssssessossssssssosssossssssssosssssssssssssssssssnssssssssnsossssssssosnsss
Mentor OVodapedagOgUs NMEVE: ....cvueiueiieiiiiietiieiietinteiesistametessetssestssssssssstsssssssnssssssssamessssssnses
E Né Szakmai dokumentacié | Gyakorlati feladatok Onreflexié Osszesen Gyakorlati
N év
£ (max. 40 %) (max. 40 %) (max. 20 %) (max. 100 %) | érdemjegy
1.
2.
3.
4.
Kelt: oo

mentor 6vodapedagdgus
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Intézmeény neve, CIMe: ......cooeecreeseecsnenssencsnensenecssensanesnnsnns

2/B. ERTEKELESI OSSZESITO

Tantargy: Ovodai tevékenységek onallé irdnyitasa és interakciék elemzése 1./ jatéktevékenység (csoportos szakmai gyakorlat) 2. félév

i 21 1 1S

Tagozat: nappali, levelezo*

Mentor 6vodapedagogus neve:

Szakmai Ovodai tevé-
g dokumentaci6 | kenységek és | Osszesen .
‘&
5 Név vezetése interakciok (max. 100 (:l}:liljg:at'
2 (max. 60 elemzése pont) Jegy
pont) (max. 40 pont)

* jelolje az adatsorban a képzési format

I e

20

Gyakorlatvezet6 oktato



FELKERO LEVEL KULSO SZAKMAI GYAKORLATRA

Tisztelt Intézményvezeto!

Tisztelettel felkérem Ont, valamint az intézményében dolgozé pedagdgusokat, hogy szakmai tudésukkal és tapasztalatukkal vegye-

NEK TESZE teuuririneresnreessareoenstesssssossssosesssosesssssssssssssssssssssssssssssssssnsses (név, hallgatoi kod) az Eszterhazy Karoly Egye-
1751 1 D Campus I. évfolyamos 6vodapedagogus (BA) szakos hallgatojanak 2. félévi gyakorlati képzésében.

Kérem, hogy err6l a “Befogadé nyilatkozat” kitoltésével és alairasaval sziveskedjen nyilatkozni.

Hozzajarulasat koszonjiik és tovabbi eredményes munkat kivanunk!

dr. Mez0 Ferenc mb. dékanhelyettes, intézetigazgato EKE
dr. Kelemen Judit féigazgato EKE CC
dr. Varr6 Bernadett féigazgaté EKE JC

21



OVODAI BEFOGADO NYILATKOZAT SZAKMAI GYAKOLATRA

Alulirott intézményvezetd hozzajarulok ahhoz, hogy ... (név, hallgatoi kéd) az Eszterhazy Karoly Egye-
175311 Campus I. évfolyamos 6vodapedagogus szakos hallgatoja a 201... év ................. hd ....nap és201....év ............... ho ..... nap

kozott a 2. félévre kotelezden eldirt szakmai gyakorlatat a vezetésem alatt 4ll6 intézményben teljesitse.

Az 6voda neve, cime, elérhetdségei:

AZ OVOAA VEZELOJE: ..eovviieeiieiieeiieiieeieeite ettt e e ve et e saeebeesaaeesseessaeesseensaeanseensaesnseas

A MeNntor 6vodapedagOUs: .........cceeverierieeieneiiiei e

A GYAKOTTAL TUEJE: ..ottt

] | N

intézményvezetd
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5. Fejlodési terv MINTA

Miben akarok fejlodni

Mit teszek érte

Hogyan tamogatja a mentor

Konfliktushelyzetek megolda-
sara valo képesség

- Megfigyelem a mentor 6v0-
dapedagogust, hogy a cso-
portban eldforduld konflik-
tushelyzeteket hogyan kezeli

- Csoportba jaro gyermekek-
rol tajékozodas a mentor
ovodapedagogustol

- Oszténzom az elSforduld
konfliktus helyzetek onallo
megoldasara

- Megismertetem konfliktuske-
zelési stratégidkkal

- A csoportban felmeriilo neve-
lési szituaciok, konfliktushely-

zetek kozos elemzése a hallga-
toval

Jatszoképesség, jatékiranyito
képesség

- Jatékelméleti ismereteim
felfrissitese

- Mentor ovodapedagogus
megfigyelése

- Bekapcsolodom a gyerme-
kek jatékaba

- Bekapcsolom a hallgatot a
jatéktevékenységek tervezésébe,
szervezésébe, iranyitisaba

- Részfeladatok onallo ellata-
saval bizom meg

- Modellalom szamara a jaték
tartalmanak szinesitési és bovi-
tési lehetoségeit

- Kozosen elemezziik, értékeljiik
a tevékenységeket

Kommunikacios készség

- Az ovodas gyermek beszéd-
fejlodésének jellemzoit elme-
letben atnézem

- Megfigyelem az dvononek a
gyermekekkel valo kommuni-

- Kommunikacios mintaaddssal

- Pedagogiai helyzetek kom-
munikacios lehetoségeinek ko-
z0s elemzésével

- Osztonozni a kommunikacios
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crer

lehetoségek kihasznaldasara

Gondozas soran a gyermekek
sziikségleteihez igazodo ba-
nasmod alkalmazadsa

- Interneten tajékozodok az
ovodai gondozasi tevékeny-
segekkel, gyermekek testi
sziikségleteivel kapcsolatban

- Mentortol keérek feladatot,
amibdl tapasztalatot szerez-
hetek

- Az 6voda pedagogiai prog-
ramjanak, a csoport naploja-
nak gondozdassal kapcsolatos
fejezeteit tanulmanyoztatom a
hallgatoval

- A hallgatonak énalloan ira-
nyitott gondozasi részfeladato-
kat adok

- Minden elvégzett feladat utan
kozosen elemezziik, értékeljiik a
tevékenységet
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7. Jatékszituacio — elemzés szempontjai MINTA

a jatszo csoportok szama a megfigyelt iddszakban

a jatszo csoportok elhelyezkedése a csoportban, egymashoz valo viszonyuk értékelése

egy-egy jatszo6 csoportban a gyermekek 1étszama

jatékfajtak szdma, megnevezése

Egy kivalasztott jatékhelyzetre vonatkozo szempontok:

A jaték helye: csoportszoba alaprajza, elegendé-e a jatéktér (tovabbiakban a hospitalasi naplé szempontjai szerint)
A jaték idétartama:
A jatékfajtak megnevezése:
A jaték elmélyiiltsége: testtartas, figyelem jelei, stb.
Az egyiitt jatszo gyermekek kapcesolatai: vezetok-vezetettek viszonya, elfogadas, elutasitas, szabalytudat, a kapcsolatok szerkezete, kooperacid
A kapcsolatok formai: cselekvéses, verbalis és metakommunikativ megnyilvanuldsok
Erzelmi vonatkozasok: a gyermekek indulati szintje, 5romszinezet jelei, konfliktusmegoldasuk médjai
Az 6vodapedagogus vagy a hallgato bekapcsolodasanak modja, mindsége, fokozatai:
- az 6vodapedagdgus attitlidje a szabad jaték objektiv és szubjektiv feltételeinek megteremtésében
- szerepet vallal-e, indokoltan, vagy nem; nem vesz részt a szituacioban, indokoltan, vagy nem; konfliktushelyzetek megoldasi modja és annak értéke-
lése
- a metakommunikécid alkalmazésa széles korli-e; a jatéktevékenységében vallalt szerepének direkt vagy indirekt megnyilvanuldsainak felsorolasa, ér-
tékelése

- érvényesiil-e a szabd jaték tulstlya — elegendd id6t biztosit-e a napirend a szabad jatékra
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8. Gondozasi terv MINTA

Tipusa Bekapcsolodas médja, feladataim Hatasa, differencialds lehetdségei, médszerek
Oltdzkddés - Igény szerint differencialva kapcsolédok be az 6ltozkddésbe: akiknek - Szem-kéz koordinacio fejlédése
sziikséges, segitek a cipovaltasban (pl: X.Y); igény szerint a cipd bekotésé- | - Gondolkodas fejlodése
ben (pl: X.Y.) - Onallésagra nevelés
- A nagyobb ill. az 6nallobb gyerekeket buzditom az 6nallosagra és kérem,
hogy segitsenek a kisebbeknek ill. akiknek sziikséges, valamint mutassanak | Differencialas:
példat. - dicséret, batoritas, 6sztonzés
- Osztonzom Oket arra - indirekt irdnyitas
hogy igényiikké valjon a ruhajuk rendben tartasa. - Segitségnyujtas igény szerint
- Sajat kornyezetének rendben tartdsara szoktatok minden gyermeket. - elegend? id6 biztositas
- Figyelek a sorrendiségre. - egyéni tempohoz vald igazodas
- Figyelek az id6jarasnak megfelel6 réteges 6ltozkodésre; a sziiléket kérem, | - dnellendérzés 6sztonzése
hogy a gyermekiik részére a megfelel6 és elegendd ruhazatot biztositsanak.
- Felhivom a figyelmiiket arra, hogy ruhajukat a jeliikkel ellatott fogasra
tegy¢k, hogy mindenki megtalalja a sajatjat. Modszerek:
- beszélgetés
- magyarazat
- bemutatas
- ellen6rzés
- értékelés
- En” tudat erdsitése, megszilarditasa
Tisztalkodas - Figyelek arra, hogy, étkezés eltt és utan, a WC hasznalat utan, és minden | - Személyi és kdrnyezeti tisztasag iranti igény kialakulasa

olyan esetben, amikor sziikséges alaposan kezet mossanak.

- Kézmosas soran figyelek a helyes sorrendiség betartasara (ruha ujj felttirés,
csap megnyitas, szappanozas, kézdorzsolés, lemosas, csap elzaras, kéz lera-
zasa csap folott, sajat jellel ellatott torolkozébe kéz szarazra torlése)

- A WC rendeltetésszerti hasznalataban segitséget nyujtok, iigyelek a megfe-
lel6 WC papir hasznalatara és arra, hogy hiizzak le maguk utan a WC-t,
majd mossanak jol alaposan kezet.

- Ebéd utan fogkrém feleldst valasztok, akit figyelemmel kisérek, hogy
megfelelden adagolja a gyermekeknek a fogkrémet.

- Figyelemmel kisérem, sziikség esetén segitséget nytjtok ( pl: X.Y) a fog-
mosas helyes technikajanak elsajatitasdban, a fogmoso eszkozok rendbe

- Higiénia normak elsajatitasa
- Onallosagra nevelés

Differencialas:

- dicséret, batoritas, 6sztonzés
- indirekt iranyitas

- segitségnyjtas igény szerint
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Fésiilkodés

Zsebkendd hasznalat

rakasaban ( a pohar kioblitése, fogkefe kimosasa, polcra vald visszahelyezé-
se).

- A kiilonboz6 fejlettségi szinteket figyelembe véve arra térekszem, hogy a
gyermekek egyre 6nallobban elégitsék ki sziikségleteiket.

- A féstilkdésnél minden gyermeknek segitséget nytjtok, a hajukat igénye-
sen Osszefogom, megigazitom.

- Figyelmet forditok arra, hogy a csoportszobaban elhelyezett zsebkenddtar-
toban mindig alljon a gyermekek rendelkezésére elegendd zsebkendd, azt
sziikség szerint hasznaljak; akiknek sziikséges segitséget nylijtok az orrfi-
jasban.

- elegend? id6 biztositas
- egyéni tempohoz vald igazodas
- Onellendrzés dsztonzése

Modszerek:
- beszélgetés
- magyarazat
- bemutatas

- ellendrzés
- értékelés

- Apoltsag, igényesség érzésének felkeltése.

- Az orrfljas technikajanak elsajatitasa.

Etkezés

- Megfeleld mennyiségii és mindségi ételeket kinalok a gyermekeknek
(z6ldséget és gytimolesot).

- Az étkezés feltételei Onkiszolgalassal és naposi tevékenységgel valositom
meg.

- Buzditom 6ket arra, hogy az 1j, ismeretlen ételeket is kostoljak meg.

- Figyelembe veszem a gyermekek eltéré igényeit (mennyiség, egyéni izlés,
tempo).

- Fokozottan figyelek az étvagytalan, illetve falank gyerekekre.

- A folyadékot (viz) egész nap biztositom a gyermekek szamara.

- Az evbeszkozok helyes hasznalatara nevelem a gyermekeket.

- Megtanitom ket a kulturalt étkezési szabalyokra: az asztaltarsaikkal csen-
desen beszélgessenek, étkezés kozben nyugodtan tiljenek, a tanyér folé ha-
jolva, csukott szajjal egyenek, sziikség szerint hasznaljak a szalvétat, a ke-
nyeret torjék.

- Az egészséges taplalkozas igényére nevelés.
- Etkezési normak elsajatitasa.

-Szocialis készségek kialakulasa.
-Onkiszolgalas segitése, timogatasa

Modszerek:

- beszélgetés

- magyarazat

- utanzas

- bemutatas, példamutatas
- ellendrzés

- értékelés
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Differencialas:

- dicséret, batoritas, 6sztonzés

- indirekt iranyitas

- segitségnyjtas igény szerint

- elegendd id6 biztositas

- egyéni tempohoz vald igazodas
- Onellendrzés dsztonzése
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9. Jaték tervezés MINTA

Jatékfajta

Jaték tartalma

Hatasa, bekapcsolodo

Bekapcsolodas modja Tovabbfejlesztése,
tevékenységek kapcsolddas az iinnep-
korhoz
Szerepjaték papas-mamas Enek tevékenység, verselés | Ha a gyerekek megkérnek, |  Elmondom nekik, hogy
Fejlodik a gyerekek szo- | hogy jatsszak veliik, akkor | régen a fiuknak katonanak
kincse, beszédkészségiik bekapcsolodok a jatékba kellett lenni, és katonas
Ritmus érzékiik dalt énekeliink pl: aki nem
Egyiitt éneklés 6rome 1ép egyszerre, vagy verse-
link pl: Melegebben siit a
nap elmult mar a hossza
tél...
vagy monddkazunk pl:
Volt egyszer egy katona
Szerepjaték F6zbcske

Kiilso vilag tevékeny megQ-
ismerese
Matematikai tapasztalatok
szerzése
Eddig szerzett tapasztala-
tik felelevenitése

Oda megyek a babakony-
haban jatsz6 gyerekekhez

A kiilonboz6 zoldségekbol
levest foziink a katonak-
nak,és kozben énekeliink
pl borsét féztem, aki nem

1ép egyszerre

Epit6, konstrualé jaték

Fakockabdl valo épités

Matematikai tapasztalat-
szerzés
Beszélgetiink az épitd
kockaék alakjarol
Formai érzek fejlesztése
Szem-kéz koordinaciod
fejlesztése
Térlatas fejlodése

A szényegen fakockabol
épitd gyerekeknek 11 Gtle-
tet javasolok

Fakockabdl varat épitiink
a huszaroknak, katonak-
nak
Kis zaszlokat készitek €s
az elkésziilt véarak tetejére
helyezem
Katonakat készitek és
megkérem a gyerekeket,
hogy helyezzék el a var-
ban




Szabalyjaték

Memoriakartya

Rajzolas, mintazas, kézi-
munka
Esztétikai érzék fejlesztése
Szinek megismerése
Kreativitas fejlesztése
Szem-kéz koordinaciéd

Igény szerint bekapcsolo-
dok a kartyazok kozé

A kértyalapokon 1év§ szi-
nekbdl szoba hozom a
magyar zaszlot, megkér-
dezem, hogy ki tudja ne-
kem megmondani, hogy
milyen szinli a magyar

fejlesztése 74sz10, rajzoljunk egyiitt
egy magyar zaszIot
Mozgasos jaték Addj kiraly katonat Mozgas Figyelek ra, hogy ne le-
(udvaron) Szabalytudat kialakulasa gyen balesetveszélyes,
Gondolkodas fejlodése ha kevesen vannak, akkor
Mozgds igény kielégitése beallok a jatékba
Dalos jaték Ispirityi Pal Dalos jaték Bekapcsolodok a jatékba Megbeszélem a gyerme-
Szabalytudat kialakulasa | és j mozgasformat viszek | kekkel, hogy ne csak egy-
Onfegyelem bele szertien sétaljunk, hanem
Alkalmazkodo képesség meneteljiink, mint a kato-
fejlesztése nak, mondokazunk kdzben
Gondolkodas fejlesztése pl: Volt egyszer egy katon
Konstrualo jaték LEGO-bdl épitiink Matematikai tapasztalat Leiilok a gyerekek mellé | Megkérdezem a gyereke-

szerzés
Formai érzék fejlesztése
Szem-kéz koordinacid
fejlesztése
Térlatas fejlodése
Beszé¢lgetiink a legok me-
retérol
Kisebb-nagyobb fogalom
par

és 1j otletet ajanlok nekik

ket, hogy lenne-¢ kedviik
er6dot épitent, kis zasz16-
kat teszlink az elkésziilt
er6dok tetejére, kozben
verseliink pl: Donészy
Magda: Marcius 15.

Gyongyfiizés

Gyongyfiizés

Matematikai tapasztalat
szerzés Formai érzék fej-
lesztése
Szem-kéz koordinacid
fejlesztése
Térlatas fejlodése

Gyongyfizés kdzben le-
ilok a gyermekek mellé és
megkérem oket, hogy

Megbeszéljiik, hogy mi-
lyen szinekbdl all a ma-
gyar zaszl6
Kiilon véalogatjuk a piros
fehér zold gyongyoket
kdzben énekeliink pl: A




Beszélgetiink a legok mé-
retérol
Hany szinbdl all a magyar
74s710?
Hanyadik szin a piros, a
fehér és a zold

gy6ri Gyorgynek

Halmazképzés
Rajzolas Rajzolés Rajzolas, mintazas, kézi- Rajzolés kdzben megkeé- Megbeszéljiik, hogy mi-
munka rem a gyerekeket, hogy lyen szinli a magyar zasz-
Esztétikai érzék fejlesztése | rajzoljak, le mi jut esziikbe 16, milyen szinli ruhat
Szinek megismerése a marcius 15-r6l, vagy hordtak a katondk, kozben
Kreativitas fejlesztése szinez6t adok a gyereknek mondokazunk pl: volt
Szem-kéz koordinacio ami, kokardat, zaszlot, egyszer egy katona
fejlesztése katonat abrazol
Szinek ismerete
Gyurmazas Gyurmazas Rajzolds, mintazas, kézi- | Gyurmazas kozben képet | A gyurmabol késziilt zasz-

munka
Esztétikai érzék fejlesztése
Szinek megismerése
Kreativitas fejlesztése
Szem-kéz koordinécio
fejlesztése
Forma abrazolas

mutatok a gyerekeknek a

magyar z4sz16rél és ko-

kardarol, megkérdezem
lenne e kedviik ezeket
gyurmabol elkésziteni

l6knak vérat épitiink fa-
kockabol, hogy kitudjuk
Oket tenni a var toronyba

Epit6, konstrualé jaték

Vasut épitése sinekbol

Matematikai tapasztalat
szerzés
Formai érzék fejlesztése
Szem-kéz koordinaciod
fejlesztése
Térlatas fejlodése
Hosszabb-révidebb foga-
lompar
Magasabb-alacsonyabb
fogalompar

Vasuti sinekkel jatszo
gyermekek mellé leiilok és
megkérdezem, hogy lenne
e kedviik egy hadiut épité-

séhez

Epités kozben megbeszél-
juk, hogy melyik sin rovi-
debb és melyik hosszabb,
melyik vasuti kocsi maga-
sabb ¢és melyik alacso-
nyabb

Kozben énekeliink pl: A
gyori Gyorgynek, Aki nem
1ép egyszerre

Gyakorlojaték

Lovacska huzgéléasa elore
hatra

Szem-kéz koordinacid

A lovacskaval jatszo
gyermekhez oda viszek

A katonaval és a lovacs-
kéval elmegyiink meg-




Hintalovazas fejlesztése egy babat amit kinevezek | menti a kiralylanyt a var-
katonanak ba, LEGO-bdl varat épi-
tiink ahonnan kitudjuk
menteni a kirdlylanyt
Mozgasos jaték Fogocska Mozgas Az udvaron fogocskazo | A Volt egyszer egy katona
(udvaron) Nagy mozgasigény kielé- gyereket oda hivom és ¢ mondokaval kiszamol-
gitése jaték otletet ajanlok nekik | juk, hogy ki lesz a fogo, 6
lesz a magyar katona ¢€s
neki kell elkapni az idegen
katondkat
Mozgasos jaték Mokusok ki a hazbol! Mozgas Egy 1j jatékot ajanlok a Katonaparancsnok
(udvaron) Nagy mozgasigény kielé- | gyerekeknek ami hasonlo
gitése a mokusok ki a hazbol ¢ A gyerekek korben iilnek
jatékhoz vagy a foldre helyezett

karikakba allnak. Egy szé-
ken all kozépen a parancs-
nok és azt mondja:

Menetel a katona, mellette
ballag a lova.

Fuss, katona, szaladj, t6-
liink el ne marad;!

Mindenki szalad korbe a
vers alatt, aztan a ,,ma-
radj!”-ra a parancsnok
tapsol egyet, mindenki

keres maganak egy széket

vagy karikat. Aki legel6-

szor il a kozépso székre,
az lesz a parancsnok.




Gyakorlojaték

Az asztalon aut6t tologata-
Sa
illetve
Unatkoz6, tétlenked6 gye-
rekeknek kindlom

Matematikai tapasztalat-
szerzeés
Ki nem esett ki egyszer
se?
Ki volt az els6 aki kiesett?

Az asztalnal autot tologatod
gyerekeknek uj jatéklehe-
toséget kinalok fel.
Oda viszem a z4szlot €s
elmondom, hogy mutatok
nekik egy uj jatéot.

Ragadd meg!

Korben iiliink, kozépen
eggyel kevesebb zaszlo,
mint ahanyan vagyunk.
,,Ragadd meg!”-re min-
denki felkap egyet, akinek
nem jutott, kiesik és nem
busul, figyeli tovabb a
jatékot. Minden kiesésnél
elvesziink egy zaszlot!




